CONVENIO DE EDUCACION ENTRE LA V DIVISION DE EJERCITO Y LA
“CORPORACION MUNICIPAL DE PUNTA ARENAS PARA LA EDUCACION,
SALUD Y ATENCION AL MENOR”

En Punta Arenas, a dieciséis dias del mes de Mayo de 2011, entre la Corporacion
Municipal para la Educacién , Salud y Atencion al Menor RUT 70.931.900-0, representada
por Don Orlando Estefé Harambour Rut 8.673.144-4, con domicilio en Jorge Montt N° 890
de la ciudad y comuna de Punta Arenas, en adelante la "Corporacion”, la V Division de
Ejército, representada por su Comandante en Jefe, General de Brigada Don LUIS FELIPE
ZEGPI PONS, Rut 8.287.373-2, con domicilio en camino Norte Km. 13,5 Ojo Bueno, en
adelante la V Division de Ejército, y el Ministerio de Educacién, representado por el
Secretario Regional Ministerial de Educacién Magallanes y Antartica Chilena, don RAUL
MUNOZ PEREZ, Rut: 6.465.463-2, con domicilio en Ignacio Carrera Pinto 1259, Punta
Arenas se acuerda el siguiente convenio:

PRIMERO:  "La Corporacion”, se compromete a impartir clases para complementacion de
estudios correspondientes a la ensefianza basica y/o media de los soldados
conscriptos de la 4* Brigada Acorazada “Chorrillos”, ubicada en Km 13,5
Norte, Sector Ojo Bueno, comuna de Punta Arenas, Regién de Magallanes.

SEGUNDO: "La Corporacion” se compromete a impartir clases por ciclos, en ensefianza
Humanistica Cientifica a los soldados conscriptos de la unidad militar
identificada en la clausula primera, conforme a propuesta educativa de fecha
03.05.2011 y de acuerdo a los Planes y Programas impartidos por el
Ministerio de Educacion, en razén de ser una entidad reconocida como
colaboradores de la funcién educacional del Estado.

TERCERO: Los cursos y clases se desarrollaran en forma continua de conformidad a la
propuesta educativa presentada por la Corporacion atendidos los periodos de
campafia y formaciones los cuales seran informados oportunamente a la
"Corporacion", por la respectiva unidad militar.

QUINTO: La V Divisién de Ejército se compromete a mantener a los soldados
conscriptos de la 4 Brigada Acorazada Chorrillos como alumnos regulares en
la modalidad descrita en la clausula segunda por el afio lectivo 2011,

SEXTO La ejecucion y desarrollo de los cursos se efectuaran en dependencias de la
42 Brigada Acorazada “Chorrillos”, comprometiéndose “La Corporacién“ a la
habilitacion de los recintos destinados a impartir partir las clases.

Cualquier reparacion en la infraestructura de los recintos y/o implementacion
de éstos, serd de propiedad de la Unidad, renunciando “La Corporacién®,
desde ya al ejercicio de cualquier accion judicial o administrativa destinada a
su restitucion.

En consecuencia, después de concluida la vigencia del presente convenio , el
equipamiento pasa a formar parte y sera de propiedad de la Jornada de
Educacion de Adultos de los Soldados Conscriptos de la citada Unidad Militar.

SEPTIMO: La partes en comun acuerdo vienen en sefalar que cualquier queja o
denuncia que se formule en contra de un docente que se desempefie en
estos planes de completacion de estudios, debe ceifiirse a lo establecido en el
articulo 17 del DFL. N° 1, de 1997, del Ministerio de Educacion, "Estatuto
Docente", esto significa que debera hacerse por escrito y tramitado hacia la
Direccién del respectivo establecimiento.

OCTAVO: Los profesionales de la educacion que presten sus servicios en los cursos
que se impartan a los soldados conscriptos, son funcionarios administrativa y
laboralmente de “ La Corporacién “.

NOVENO: La vigencia del presenta convenio serd desde su suscripcién hasta el
31.12.2011. No obstante lo anterior, la V Divisién de Ejército podra poner



termino anticipado al presente instrumento, conforme a las causales
establecidas en las Bases de Licitacion que regularon la adjudicacién de los
servicios educacionales.

DECIMO: Se deja expresa constancia que forman parte integrante del presente contrato
los siguientes documentos: Resolucién aprobatoria de las bases de licitacion
para servicios educacionales y especificaciones técnicas, Acta de Evaluacién
de fecha, Resolucién de adjudicacién de fecha 11 de mayo 2011.

DECIMO PRIMERO: Las partes fijan domicilio en la ciudad de Punta Arenas y se someten a
la jurisdiccion de sus tribunales justicia.

DECIMO SEGUNDO: La personeria de Don Orlando Estefé Harambour para representar a
la Corporacién Municipal para la Educacién, Salud y Atencién al Menor,
consta en el Acta de Sesion Extraordinaria del Directorio de la Corporacién
Municipal reducido a escritura publica el 31.03.2010 ante Notario Publico de
Punta arenas don Edmundo Correa Paredes.

DECIMO TERCERO: La delegacion de facultades del Comandante en Jefe del Ejército en la
persona del Comandante en Jefe de la V Divisién de Ejército General de
Brigada Don LUIS FELIPE ZEGPI PONS se encuentra autorizada por la
Resolucién de Comando Resolucion de Comando CJE.EMGE.DOE.IIl ¢ (R)
N° 6800/149 de 27 SEP. 2009.

DECIMO CUARTO: La personeria de don RAUL MUNOZ PEREZ para comparecer como
Secretario regional Ministerial de Educacion consta del Decreto Supremo N°
170 de fecha 23 de junio de 2010.

En comprobante previa lectura \firman el presente cénvdnio en cuatro
ejemplares de idéntico tenor.
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V DIVISION _
Cuartel General PUNTA ARENAS, 172 MiYD 2011

V DE.DEPTO.lIId (P) N° 6800/ 785 /
RESOLUCION DEL COMANDANTE EN JEFE DE LA V DIVISION DE EJERCITO

VISTOS:

s Lo dispuesto en el DFL N° 1/19.653 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, “Organica Constitucional de Bases de
Administracién del Estado”.

2. Lo dispuesto por el Decreto (E) N° 00516 de fecha 03.AG0.2001 del Ministerio
de Educacion que Aprueba convenio entre el Ministerio de Educacion y el
Ejército de Chile sobre ejecucién y evolucién de programas de educacion basica
y media de adultos, suscrito con fecha 30.MAY.2001.

3. Lo establecido en la Resolucién N° 1.600 de la Contraloria General de la
Republica, que fija las normas sobre exencion del tramite de toma de razén.

4, Lo dispuesto por el titulo IX, X y XI de las Bases Administrativas Especiales para
la contratacion del servicio Educacién Basica y Media de Adultos para los
Soldados Conscriptos de la 4% Brigada Acorazada “Chorrillos”, aprobadas por
Resolucion del Comandante en Jefe de la V Division de Ejercito V
DE.DEPTO.llId (P) N° 6800/503 de fecha 30.MAR. 2011.

5. La Resoluciéon del Comandante en Jefe de la V Division de Ejército V DE
DEPTO. Illd (P) N° 6800/717 de fecha 03.MAY.2011, que dispone apertura de
Licitacién Publica para el Servicio de Educacion Basica y Media de Adultos para
los Soldados Conscriptos de la 42 Brigada Acorazada “Chorrillos” y designa
Comision.

6. El acta de apertura de Ia licitacion publica para el Servicio de Educacion Basica u
Media de Adultos para los Soldados Conscriptos de la 42 Brigada Acorazada
“Chorrillos”, en que constan la recepcion de las ofertas de: a) Corporacion
Municipal de Punta Arenas para la Educacion, Salud y Atencion al Menor; b)
Sociedad Educacional Chile Limitada.

7. El informe de evaluacién, de fecha 05.MAY.2011, elaborado por la Comision de
Evaluacion designada mediante la Resolucion singularizada en la letra e)
precedente.

CONSIDERANDO:

1. Que, en el informe de evaluacion se consigna, que la Sociedad Educacional
Chile Limitada presenté la Resolucion Exenta N° 639 de fecha 20.06.2010 de la
Secretaria Regional Ministerial de Educacién de Magallanes y Antartica Chilena,
que concedic el Reconocimiento Oficial del Estado al establecimiento
educacional denominado “Colegio Caupolican”, ubicado en Avda. Seforet, sin
numero, de la comuna de Porvenir, Regidn de Magallanes y Antartica Chilena,
RBD N° 40.311-3. Debido a que el Reconocimiento Oficial es para el
establecimiento ubicado en la comuna de Porvenir, se desestima la postulacion
del sostenedor mencionado por carecer de los requisitos para postular en la
comuna de Punta Arenas.

2. Que, analizados juridicamente los documentos anexos presentados por la
Corporacién Municipal de Punta Arenas para la Educacion, Salud y Atencion al
Menor, éstos se encuentran conforme a Derecho.
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9. Que, analizados juridicamente los documentos anexos presentados por la
Corporacion Municipal de Punta Arenas para la Educacién, Salud y Atencién al
Menor, éstos se encuentran conforme a Derecho.

4. Que, aplicados los criterios de evaluacién, indicados en las bases
administrativas, la Corporaciéon Municipal de Punta Arenas para la Educacion,
Salud y Atencién al Menor obtuvo el siguiente puntaje:

Noiibie dél ofeisfts Criterio de Valor del Resultados obtenidos
seleccion criterio ( %) Puntos % final
Acredl|taC|_0n de 30% 100 30%
experiencia
Corporacién Municipal de
Punta Arenas, para la Oferta educativa 35% 90 31,5%
Educacion, Salud y Atencion _ _
al Menor. Flexibilidad horaria 35% 80 35
TOTAL 100% 270 96,5%

4. Que, por lo anterior la comisién de evaluacion conformada por representantes de
la Secretaria Regional Ministerial de Educacién de la Regioén de Magallanes y
Antartica Chilena y de la V Division de Ejército, han propuesto adjudicar la
Licitacion Publica a la Corporacién Municipal de Punta Arenas para la Educacion,
Salud y Atencién al Menor.

RESUELVO:

1. Apruebase la oferta presentada por la Corporaciéon Municipal de Punta Arenas
para la Educacién, Salud y Atencién al Menor, para el Servicio de Educacién
Basica y Media de Adultos para los Soldados Conscriptos de la 4% Brigada
Acorazada “Chorrillos”.

2. Adjudicase la licitacion publica para el Servicio de Educacién Basica y Media de
Adultos para los Soldados Conscriptos de la 42 Brigada Acorazada “Chorrillos” a
la Corporacién Municipal de Punta Arenas para la Educacion, Salud y Atencion
al Menor.

pofacionp Municipal
estalplézcase en
bntrajos de esta
el mjsmo.

3. Procedase a la celebracién del contrato resbectivo con la Cor

de Punta Arenas para la Educacion, Salud |
dicho instrumento las clausulas y condiciong
naturaleza
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V DIVISION

Cuartel General PUNTA ARENAS, 30 MAR. 2011

V DE.DEPTO.llId (P) N° 6800/ 503 4

RESOLUCION DEL COMANDANTE EN JEFE DE LA V DIVISION DE EJERCITO

VISTOS:

a)

Lo dispuesto en el DFL N° 1/19.653 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18575 “Organica Constitucional de Bases de
Administracion del Estado”.

Lo dispuesto por el Decreto (E) N° 00516 de fecha 03.AG0Q.2001 del Ministerio de
Educacion que Aprueba convenio entre el Ministerio de Educacion v el Ejército de
Chile sobre ejecucién y evolucién de programas de educacién basica y media de
adultos, suscrito con fecha 30.MAY.2001.

Lo establecido en la Resolucién N° 1.600 de la Contraloria General de |a Republica,
que fija las normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

Resolucion de Comando CJE.EMGE.DOE.lllc (R) N° 6800/149 de 27 SEP. 2009.

Lo dispuesto por el oficio DIVEDUC lllc (R) N° 3750/1956/ S/D de fecha
01.ABR.2011.

CONSIDERANDO:

a)

Que, el Ejército de Chile y el Ministerio de Educacion, han convenido la ejecucion y
evaluacién de programas de Educacion Basica y Media de Adultos, para los
ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar con la finalidad de propiciar el
desarrollo integral de estas personas.

Que, para la atencion de los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar. se
impartiran planes y programas de estudios vigentes y de general aplicacion en
Educacion de Adultos por entidades que cuenten con reconocimiento oficial del
Estado y retinan los requisitos para impetrar la subvencion estatal.

Que, la coordinacion de las actividades tendientes a la gjecucion y evaluacion de
programas de educacion, a nivel regional, se verificara entre el Ejército de Chile y
la Secretaria Regional Ministerial de Educacion.

Que, la V Division de Ejército, para el periodo de acuartelamiento del contingente
afo 2011, contempla la ejecucién de programas de educacion para
aproximadamente 1000 soldados conscriptos, de los cuales aproximadamente 400
soldados seran acuartelados en la 42 Brigada Acorazada “Chorrillos’.

Que, todo proceso de contratacion debe regirse por los principios de libre
concurrencia de los oferentes al llamado y de igualdad ante las bases que rigen el
contrato, es indispensable proceder a la licitacién publica para la contratacion de
los servicios de Educaciéon Media de Adultos para los soldados conscriptos de la 42
Brigada Acorazada “Chorrillos”.
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RESUELVO:

Apruebanse las bases administrativas y técnicas, que a continuacion se indican,
correspondientes a la licitacion publica “Servicio de Educacion Media de Adultos para
los soldados conscriptos de la 4* Brigada Acorazada “Chorrillos” ubicada en el Km 13.5
Norte, Sector Ojo Bueno, comuna de Punta Arenas, provincia de Magallanes, Regién de
Magallanes y Antartica Chilena:

BASES ADMINISTRATIVAS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA PARA
SOLDADOS CONSCRIPTOS DE LA 42 BRIGADA ACORAZADA “CHORRILLOS"

l.- AMBITO DE APLICACION:

Articulo 1: Fisco - Ejército de Chile - V Divisién, en adelante, indistintamente, el
"Ejercito”, la "Institucion"”, la "Entidad Licitante" o “Mandante”, invita a participar en la
presente propuesta publica, para el servicio de Educacion Media de los Adultos,
destinado a los soldados conscriptos de la 4® Brigada Acorazada “Chorrillos” conforme
a los planes y programas de estudio vigentes, de general aplicacion en Educacion de
Adultos, conforme a las condiciones especificas establecidas en el presente
instrumento, y especificaciones técnicas respectivas.

Il.- DE LAS BASES DE LA LICITACION:

Articulo 2: Las presentes bases de licitacion contienen las disposiciones generales que
regiran las relaciones entre la “V Division de Ejército” y/o “V DE” y los proveedores del
servicio a que se refiere la presente licitacion, en adelante “Oferentes” e
indistintamente “Participantes” durante el proceso y con quien se adjudique la
licitacion, €l que a partir de ese momento se denominara “adjudicatario”.

Para que una oferta o postulacién se considere valida debera cumplir con las
disposiciones de las presentes bases administrativas y de las bases técnicas, en lo
sucesivo "Bases".

La presentacién de una propuesta, implica para el oferente la aceptacion de las
presentes bases y sus documentos anexos a los cuales se somete desde ya.

Ill.- DE LOS PARTICIPANTES:

Articulo 3: Solo podran participar en la presente licitacion publica aquellos
establecimientos educacionales que cuenten con reconocimiento oficial del Estado y
reciban subvencion estatal de conformidad a lo establecido por el Decreto con fuerza de
Ley N° 2 de Educacion de 20 de agosto de 1998 que Fija Texto Refundido, Coordinado
y Sistematizado del Decreto con Fuerza de Ley N° 2 de Educacion de 10 septiembre de
1996.

IV.- DE LA PUBLICACION DE AVISOS:

Articulo 4: El llamado a licitacién se hara mediante dos avisos, cuya publicacion se
efectuara en un diario de amplia circulacion nacional o regional, debiendo contener a lo
menos: a) la fecha, hora y lugar de retiro de las bases para los interesados: b) una
referencia general del servicio requerido; C) requisitos que deben cumplir los
interesados para participar en la presente licitacion publica.
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V.-ANTECEDENTES GENERALES:

Articulo 5: La presente licitacion y la consecuente prestacion de Servicios, se regira
por los siguientes documentos:

* lLas bases administrativas y técnicas, su ficha de licitacién y anexos
correspondientes.

e Las preguntas, respuestas y las aclaraciones que sea necesario efectuar.
e |a oferta.

» Contrato definitivo que suscriban las partes, como consecuencia de la adjudicacion
de la licitacion publica.

Los antecedentes sefialados en el parrafo anterior, se consideraran complementarios
entre si. Lo convenido o estipulado en uno se considerara tan obligatorio como si
estuviera estipulado en todos. En caso de contradiccién, discrepancia o inconsistencia
entre los términos de los documentos que forman parte integrante del presente contrato,
estos términos prevaleceran en el mismo orden de precedencia sefialado en el parrafo
precedente.

Todos los documentos antes mencionados formaran un todo integrado y se
complementan reciprocamente, de manera que se entenderan parte integrante del
contrato.

Los anteriores documentos son de caracter publico en atencién a la naturaleza de esta

licitacion.

Articulo 6: La entidad licitante aportara, los antecedentes que a continuacion se

indican, de manera que los participantes puedan presentar su oferta:

e Cronograma de la licitacién.

e Bases Administrativas Especiales.

* Especificaciones Técnicas.

* Anexo 1 Formato de declaracién jurada de parentesco.

* Anexo 2 Formato de declaracién jurada sobre habilidad para contratar con el
Estado.

* Anexo 3 Formato de declaracién jurada sobre aceptacion y conocimiento de las

Bases Administrativas.

VI.- DEL ESTUDIOS DE LOS ANTECEDENTES, CONSULTAS Y ACLARACIONES Y
MODIFICACIONES A LAS BASES ADMINISTRATIVAS:

Articulo 7: El proponente, para la presentacion de su oferta. debera efectuar un estudio
completo y detallado de todos los documentos y antecedentes aportados por el
Licitador.

Articulo 8: Consultas. Si los proponentes estimaren que existen contradicciones u
omisiones en los antecedentes de la propuesta o requirieren aclaraciones de los
mismos para un mejor estudio y comprension de la licitacion, podran formular consultas
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y solicitar aclaraciones mediante correo  electrénico a la  direccién
educacion.soldados.vde@gmail.com o por comunicacion escrita, entregada por mano,
en las dependencias del Departamento Il de la V Divisién de Ejército, ubicado en Km
13.5 Norte, Sector Ojo Bueno, comuna de Punta Arenas en la fecha y horario indicado
en el cronograma de licitacién.

Articulo 9: Respuestas y aclaraciones. Las consultas recibidas y sus respectivas
respuestas y aclaraciones seran reunidas en un solo documento por el Licitador,
quedando a disposicion de todos los proponentes que hubieren adquirido las bases, a
partir de la fecha indicada en el cronograma de la licitacion, en las dependencias del
Departamento |l de la V Division de Ejército, las que se entenderan formaran parte
integrante de las bases de la licitacion.

Articulo 10: Modificacion de las Bases: La V Division de Ejército podra modificar o
complementar los requerimientos técnicos y plazos de la licitacion, situacion gue sera
comunicada por escrito a cada participante que hubiese retirado los antecedentes,
indicados en el articulo 6 de las presentes bases.

Las eventuales modificaciones a las bases formaran parte integrante de las bases
originales desde la fecha de su total tramitacion.

Los participantes deberan efectuar las modificaciones o complementaciones que sean
necesarias en el plazo indicado en la comunicacion escrita.

VIl.- DE LA OFERTA:

Articulo 11: Las ofertas se presentaran en el lugar, fecha y hora sefalada en los avisos
correspondientes, en presencia de la Comision de Apertura de la Propuesta que se
designe al efecto y los oferentes que asistan al acto.

Articulo 12: No se aceptaran propuestas manuscritas, corregidas o enmendadas. Las
paginas deberan estar numeradas.

Las propuestas y documentos anexos deberan presentarse en idioma espanol.
Cualquier documento original y vigente podra ser reemplazado por una copia del
mismo, debidamente autorizada ante Notario.

Quedaran excluidos los oferentes que no hayan retirado las presentes bases de
licitacion.

Articulo 13: Forma de presentacion de las ofertas. Las propuestas se presentaran en
original y copia en dos sobres cerrados caratulados “Propuesta” y “Documentos
Anexos”. Ambos sobres, deberan estar debidamente firmados por el oferente o su
representante legal, se indicara en su anverso el nombre o razén social del proponente,
su domicilio y la denominacién del sobre.

1.- DOCUMENTOS ANEXOS:

a) Antecedentes Generales de la Oferta.
¢ Fecha.
e Nombre del oferente.
« Direccion, teléfono, fax y correo electrénico del participante.

« Nombre del representante legal y poder de la entidad educacional o duefio para
representarla.
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e Rut del oferente.

» Nombre de la persona de contacto (ejecutivo coordinador).

b) Antecedentes legales para Ofertar.
» Fotocopia legalizada de Cédula de identidad del representante legal.
e Fotocopia legalizada del RUT de la Entidad educacional.
» Estatutos de constitucion de la persona juridica sostenedora.

» Certificado de vigencia de la persona juridica sostenedora con maximo 30 dias
de antigliedad.

» Resolucion (E) en que conste que el establecimiento educacional tiene
reconocimiento oficial del Estado.

* Declaracién Jurada: Firmada por el oferente en que conste que no existe
parentesco ni relacion de trabajo con los miembros de la V Division de Ejército
que intervienen en la licitacion (Anexo N° 1)

* Declaracion Jurada: (Habilidad): Firmada por el oferente en que conste que: no
ha sido condenado por practicas antisindicales o infracciones a los derechos
fundamentales del trabajador (Anexo N° 2).

* Declaracion del Oferente: Declaracion suscrita por el oferente, en que se dejara
expresa constancia de que conoce las bases y las acepta, consintiendo en ofertar
bajo las condiciones que impone esta propuesta (Anexo N° 3).

c¢) Otros antecedentes:

« Original o copia autorizada ante Notario, de documentos que permitan comprobar
la experiencia en la educacion para adultos, tales como: resoluciones de
adjudicacion, contratos, etc.

2.- PROPUESTA EDUCATIVA: Esta debera ser elaborada de conformidad a las
exigencias preceptuadas en las especificaciones técnicas:
Conjuntamente con la propuesta educativa deberan adjuntarse documentos
originales o copias autorizadas ante Notario, que permitan acreditar la experiencia
de los participantes en Educacién para Adultos.

Articulo 14: Vigencia de la oferta: La oferta sera irrevocable por un plazo de 40 dias
corridos, a contar de la fecha de apertura de las ofertas.

Articulo 15: [nadmisibilidad de las Ofertas: Se declararan inadmisibles aquellas
propuestas que se encuentren en los siguientes casos:

Que no contenga la totalidad de los antecedentes, anexos y ofertas solicitadas,
conforme a lo establecido en las presentes bases administrativas.

VIIl.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

Articulo 16: Acto de apertura: El acto de apertura sera efectuado por una comision
especial designada al efecto por el Licitador.

Una vez iniciado el acto de apertura, no se permitira la entrada de otros proponentes ni
se recibiran mas ofertas.

Se procedera a abrir primero el sobre “Documentos Anexos” de todos los proponentes,
verificando solamente la inclusion de cada uno de los antecedentes solicitados en las
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bases de licitacion. La revision y analisis de estos documentos se efectuara
posteriormente durante el periodo de evaluacion y seleccion de las ofertas recibidas.

El' funcionario encargado de abrir las propuestas devolvera sin abrir, el sobre
“Propuesta” de los proponentes que no hayan incluido en el sobre ‘Documentos
Anexos’, cualquiera de los antecedentes exigidos en el articulo 15 de las presentes
Bases.

Posteriormente, se procederd a abrir el sobre ‘Propuesta” de los proponentes que
hayan incluido todos los antecedentes requeridos en el sobre “Documentos Anexos’.

Articulo 17: Al término de la recepcion de las ofertas se levantara un “Acta de Apertura
de la Licitacion”, la que sera firmada por la comisién de apertura y por los proponentes o
sus representantes. Copia de esta Acta se le entregara a los proponentes que lo
soliciten.

IX.- EVALUACION DE LAS OFERTAS:

Articulo 18: El estudio y evaluacion de la propuesta sera realizado por una comision
compuesta por tres representantes de la SEREMI de Educacion de la Region de
Magallanes y Antartica Chilena y tres de la V Divisién de Ejército, que a continuacion se
indican, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos solicitados, evaluaran las
ofertas y elaboraran el acta de evaluacién técnico-econémica con la correspondiente
proposicion de adjudicacion, al Comandante de la V Division de Ejército:

a) SEREMI de Educacién:
o Jefe Depto. Administrativo de la SEREMI| de Educacién de la Region de

Magallanes y Antartica Chilena.
» Coordinador de la Educacion de Adultos.
¢ Asesor Juridico.
b) V Division de Ejército:
» Jefe Estado Mayor de la V Division de Ejército.
« Jefe Depto. lll de la V Divisién de Ejército.

e Asesor Juridico.

Articulo 19: Finalizado el acto de apertura, la Comisién Evaluadora de la Propuesta,
designada al efecto, procedera a la evaluacion de las ofertas presentadas, conforme a
los siguientes criterios de evaluacion:

CRITERIOS Ponderacion Puntaje

Acreditacién de | 5 afios o mas 100 ptos

Experiencia en

educacion para adultos 30% < afiosa 4 afios <k phos

Menos de 2 afios 20 ptos

Oferta educativa 35% Conforme a lo indicado en las
(propuesta educativa) ¢ especificaciones técnicas |

| especificaciones técnicas

Flexibilidad horaria 35% Conforme a lo indicado en IasJ

Nota.: Se considerara cero puntos cuando no se indique lo concerniente a cada criterio



EJEMPLAR N° 7 /7 /HOJAN® Z2//5 |

Asimismo, la evaluacion de las propuestas comprendera la constatacion de que los
‘Documentos Anexos” cumplen con los requerimientos de las Bases Administrativas
Especiales, asi si la V Division de Ejército detectare falsedad en las declaraciones
juradas, ello sera causal de inadmisibilidad de la oferta.

La V Division de Ejercito, no podra suscribir contratos con aquellos oferentes que hayan
sido condenados por practicas antisindicales o infraccién los derechos fundamentales
del trabajador, dentro de los dos afios anteriores a la fecha de presentacion de las
ofertas. Asimismo, no podra suscribir el contrato materia de la presente licitacion con
funcionarios directivos de ésta, o con personas unidas a éstos por los vinculos de
parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575 de la Ley
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, ni con
sociedades comanditas por acciones o anénimas cerradas en que aquellos o estas
sean accionistas, ni con sociedades anonimas cerradas en que aquellos o estas sean
duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes
administradores, representantes o directores de cualquiera de las sociedades
antedichas.

Finalmente, en el andlisis se estableceran las diferencias relevantes entre las ofertas, y
como ellas podrian afectar a una adecuada materializacion del servicio de Educacion
Media de los adultos, destinado a los soldados conscriptos de la 42 Brigada Acorazada
“Chorrillos”, en conclusion, cual de ellas es la mas favorable para la Institucion. Para
dirimir la adjudicacién en caso de empate, la primera variable a considerar sera el
criterio “flexibilidad horaria” y de persistir el empate sera el criterio “Oferta Educativa’,
quien resuelva la adjudicacion.

A partir de la fecha del acto de apertura de la propuesta, la Comisién Evaluadora tendré
un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles para efectuar su proposicion al Licitador.

X.- ERRORES Y OMISIONES DETECTADAS DURANTE EL PERIODO DE
EVALUCION:

Articulo 20: La V Division de Ejército podra solicitar por escrito a los oferentes, con
posterioridad a la apertura de las ofertas, pero dentro del plazo de evaluacién, la
aclaracion o la correccién de errores u omisiones formales, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una
situacion de privilegio respecto de los demas competidores y no signifiquen alteracion
de la oferta.

Las referidas correcciones deberan presentarse dentro del plazo indicado por la

Institucion.

XI.- DE LA ADJUDICIACION:

Articulo 21: La adjudicacion de la propuesta se efectuara mediante Resolucion del
Comandante en Jefe de la V Divisién de Ejército la que se dictara dentro del plazo de
cinco dias habiles contados desde la fecha de proposicion de la Comisién Evaluadora
de la propuesta a que se refiere el articulo 19, precedente.

Articulo 22: La V Division de Ejército, para estos efectos, se reserva el derecho de
aceptar la oferta que estime mas ventajosa, no siendo necesariamente la de menor
costo, como asimismo la posibilidad de readjudicar o pasar a las ofertas siguientes
mejor evaluadas, declararla inadmisible, mediante resolucién fundada, quedando
facultada para declararla desierta, y convocar a un nuevo llamado de licitacion, sin
derecho a indemnizaciones, rehusando desde ya los oferentes al ejercicio a cualquier
accion judicial o administrativa tendiente a enervar la resolucion antes citada.
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Articulo 23: En el caso que no se reciban ofertas o éstas no cumplan con las bases de
licitacion, se declarara, fundadamente y sin mas tramite, desierta la licitacion en cuyo
caso el Licitador se reserva el derecho de llamar a una nueva licitacion publica o
proceder mediante una licitacion privada o trato directo de conformidad a la Ley.

Articulo 24: Dictada la Resolucidén que adjudica la Licitacion, la Institucion notificara
mediante carta certificada al oferente adjudicado, citandolo para que dentro de los 7
habiles, dias siguientes suscriba el contrato respectivo; plazo que se computara a
contar del segundo dia siguiente a la recepcion de la carta en la Oficina de Correos
respectiva.

Asimismo, se procedera a publicar en Diario de amplia circulacion regional, un extracto
de la Resolucién de Adjudicacion, que contendra la singularizacién de la Resolucién de
adjudicacion y una referencia a la Licitacion Publica y el nombre del participante
adjudicado.

Articulo 25: Los oferentes no adjudicados podran requerir informacion respecto del
proceso de adjudicacion, al Jefe del Departamento IIl de la V. Divisién de Ejército, al
fono 201800 anexo 33573, dentro de los 5 dias habiles siguientes de publicada la
resolucién de adjudicacion.

Articulo 26: Si por causa imputable al proponente favorecido se dejare sin efecto la
adjudicacion, sin perjuicio de los recursos y acciones que correspondan, se resolvera
fundadamente por el Licitador, si se designa un nuevo adjudicatario de entre aquellos
que presentaron ofertas o si se llama a una nueva licitacién.

Xll.- DEL CONTRATO:

Articulo 27: E| adjudicatario debera firmar el contrato en un plazo maximo de 7 dias
habiles, contados desde la fecha de notificacion de la resolucion de adjudicacion de la
propuesta.

En caso que el proveedor adjudicado no firme el contrato en el plazo estipulado, se
podra dejar sin efecto la adjudicacion y pasar a la oferta siguiente mejor evaluada en la
medida en que cumpla con las bases administrativas y técnicas, para resolver la
adjudicacion.

Articulo 28: Término Anticipado del Contrato: La VDE, por resolucién fundada, podra
poner termino anticipado al contrato por alguna de las siguientes causales;

* Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.

* Incumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratante.

¢ Estado de notoria insolvencia del contratante.

 Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional,

* Por la incapacidad del adjudicatario para seguir adelante con la entrega de los
servicios contratados, derivado de problemas internos, huelga de sus trabajadores
y/o quiebra.

e Por la aplicacion de alguna de las sanciones contempladas en el articulo 50 de la
Ley 20.370 Ley General de Educacion.

» Por la aplicacion de alguna de las sanciones contempladas en el articulo 45 del
Decreto con fuerza de Ley N° 2 de Educacion de 20.AG0.1998.

* Por la no solucién por el adjudicatario, de los reparos que les sean formulados por
escrito por parte de la V DE y para lo cual se considerara un plazo de 24 hrs.
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El aviso de término anticipado se hard por documento escrito despachado al domicilio
registrado por el adjudicatario.

El término anticipado del contrato, es sin perjuicio del derecho de iniciar las acciones
legales correspondientes.

Articulo 29: Modificaciones al Contrato: Cualquier circunstancia que signifique modificar
los términos del contrato, dara origen a un convenio ad-referéndum, previo acuerdo de
las partes, y se tendra como parte integrante del contrato original, para todos los efectos
legales.

No obstante lo anterior, las modificaciones del contrato no podran referirse a clausulas o
acuerdos considerados esenciales en esta licitacion.

Articulo 30: Vigencia del Contrato: La prestacion de servicio comenzara a regir luego de
materializadas las matriculas del contingente, previstas para la primera quincena del mes
de mayo de 2011 hasta el 31 de Diciembre de 2011.

Articulo 31: Cesion del Contrato: E| contratista no podra ceder ni transferir en forma
alguna, total ni parcialmente los derechos y obligaciones que nacen del desarrollo de la
licitacion, en especial los establecidos en el contrato definitivo salvo que una norma legal
especial permita la cesion de derechos y obligaciones.

Lo anterior, es sin perjuicio que los documentos justificativos de los créditos que emanen
de estos contratos, podran transferirse de acuerdo a las normas del derecho comun.

Xlll.- GASTOS NOTARIALES:

Articulo 32: Todos los gastos de certificaciones, copias autorizadas u otros similares,
como también los impuestos que se generen o produzcan por causa o con ocasion del
contrato, tales como los gastos notariales de celebracion del contrato, seran de cargo del
adjudicatario.

XIV.- CUSTODIA DE DOCUMENTOS:

Articulo 33: Se desemperfiara como medio de contacto el Jefe del Departamento Il de la
V Division de Ejército, quien a su vez, mantendra bajo custodia la documentacion de la
licitacion.

XV.- SOLUCION DE CONFLICTOS:

Articulo 34: Para dirimir las diferencias que pudieran presentarse en la interpretacion,
aplicacion o cumplimiento de las obligaciones del contrato, que no pudieran solucionarse
de comun acuerdo, las partes se someteran a la jurisdiccion vy competencia de los
Tribunales Ordinarios de Justicia de la ciudad y comuna de Punta Arenas.
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XVI.- DE LAS DISPOSICIONES FINALES:

Articulo 35: En el evento que la prestacién de servicios requiriese la incorporacion de
equipamiento para el correcto cumplimiento de la misma, se consideraran en todo
momento propiedad del prestador, por lo que podra libremente sustituirlos y retirarlos al
término del contrato respectivo.

Cualquier modificaciéon y/o habilitacién estructural que fuese necesario ejecutar en las
dependencias, que seran utilizadas en la prestacion de servicios, debera ser propuesta al
Mandante quien analizara la pertinencia de las mismas. En caso que las obras fuesen
autorizadas por la Institucion, se procedera a tramitar la correspondiente autorizacion
ante el Ministerio de Bienes Nacionales.

Articulo 36: Se deja expresa constancia que todas y cada una de las clausulas
contenidas en las presentes bases administrativas se entienden incorporadas, sin
necesidad de mencion expresa, en el correspondiente contrato que se suscriba con el
oferente adjudicado y éste se hace responsable del cumplimiento de las obligaciones que
de tal instrumento se deriven, como de las que constan en estas bases.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. PRESENTACION

En el Decreto Exento N° 516 de 03/08/2001 y el Decreto Exento N° 930 de
12/07/2005 el Ministerio de Educacion y el Ejército de Chile suscribieron Convenios,
con el objeto de ejecutar y evaluar Programas de Educacién Basica y Media de
Adultos de Ensefianza Cientifico Humanistica y  Técnico-Profesional
respectivamente, para los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar y para el
personal de la Institucién castrense.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General.

Desarrollar una modalidad regular de Nivelacién de Estudios para Educacion
Basica y Primer Nivel EM y/o para el Segundo Nivel EM, que permita a
jovenes y adultos adquirir las competencias necesarias para completar sus
escolaridad, a través de aprendizajes significativos y de calidad, conducentes
a certificar sus estudios y acceder a la certificacion de Educacion Basica y de
Primer Nivel Medio o Segundo Nivel de Educacion Media, segun corresponda.

2.2. Objetivos Especificos.

a) Impartir el servicio de Nivelacion de Estudios de acuerdo al marco
curricular y a las caracteristicas de la modalidad regular establecidos en el
D.S. N° 257 de 01/07/2009 y las especificaciones técnicas contenidas en
las presentes Bases.

b) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y
certificar el Nivel de Ensefianza Basica.
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c) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y certificar
el Primer Nivel de E.M.

d) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y certificar
el Segundo Nivel de E.M.

e) Ofrecer un servicio educativo de calidad mediante estrategias pedagogicas
adecuadas a las personas jovenes y adultas que considere sus
conocimientos y experiencias previas, adaptandose a sus tiempos
disponibles de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la institucion
militar, asi como a sus condiciones particulares de aprendizaje

ALUMNOS - AMBITO DE APLICACION

Las propuestas educativas deberan estar dirigidas a jévenes y adultos con
escolaridad basica y media incompleta, con el objeto de que aquellos que participen
en este proceso educativo, desarrollen y reorienten sus competencias personales,
sociales y culturales, facilitindoles sus insercion y participacion eficiente vy
responsable en los procesos de cambio y educacion, en el marco de los valores que
sustentan a la sociedad chilena.

El programa de Nivelacion de Estudios de Educacion Basica y Media esta dirigido,
preferentemente, a los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar y el personal
de la institucion castrense, segun los criterios de focalizacion expuestos mas
adelante y que no sean al mismo tiempo alumnos de otros programas
educacionales financiados por el Estado de Chile, destinados a la obtencion de los
niveles contemplados en la presente licitacion.

Estos alumnos son personas que requieren una atencion educativa especifica que
considere efectivamente sus necesidades de aprendizaje para enfrentar la vida
diaria tanto en sus aspectos laborales como familiares y sociales, Asimismo, debe
considerar sus experiencia y motivaciones particulares que lo llevan a retomar sus
estudios abandonados.

3.1. Nivel de Escolaridad y Edades Minimas.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos para ingresar al servicio
educativo de Educacion Media son los siguientes:

e La edad para ingresar a esta nivelacion de estudios se regira por lo
establecido en el Decreto Supremo N° 182/1992 y sus modificaciones
legales. Se deberd acreditar la aprobacién del curso anterior al cual
postula. No obstante, las personas que tengan aprobado el primer o tercer
afo de Educacion Media, deberan cumplir obligatoriamente con la totalidad
de las actividades que contempla el programa para el primer y segundo
nivel, respectivamente.

 Acreditar, mediante la presentacion del respectivo certificado de estudios,
haber aprobado el octavo afio de Educacién Basica o el primer afo de
Educacion Media, para ingresar al primer nivel de Educacion Media, y/o
acreditar, mediante la presentacion del respectivo certificado de estudios.
haber aprobado el segundo o tercer afio de Educacion Media, para ingresar
al segundo nivel de Educaciéon Media.
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El requisito de edad, se entendera por cumplido al momento de oficializacion
de la matricula, esto es, el dia en que la Secretaria Regional Ministerial de
Educacion aprueba los antecedentes de los alumnos presentados por la
Unidad Militar correspondiente.

4. MARCO CURRICULAR

Para la elaboracion de las propuestas, los Establecimientos Educacionales
participantes deberan considerar las siguientes especificaciones:

4.1

Referencias Generales.

El Decreto N° 257 del afio 2009, que establece Objetivos Fundamentales vy
Contenidos Minimos Obligatorios de la Educacion Basica y Media de
Adultos, el Decreto Exento 2169/2007 que aprueba Reglamento de
Evaluacion y promocion Escolar para Educacion Basica y Media de Adultos,
el Decreto Exento 2272/2007 que aprueba procedimientos para el
Reconocimiento de estudios de Ensefianza Basica y Media HC y TP y de
modalidad Educacion de Adultos y Educacion Especial, el Decreto N° 584 de
fecha 15.03.2007 que aprueba “Plan y Programas de Estudio para la
Ensefianza Basica de Adultos”, el Decreto N° 999 de 2009 que aprueba “Plan
y Programas de Estudio de Formacion en Oficios para la Educacion Basica
de Adultos”, el Decreto N° 1000 del afio 2009, que aprueba “Plan vy
Programas de Estudio para la Educacion Media de Adultos”, y el Decreto N°
220 de 1998, que establece Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos
Obligatorios para Ensefianza Media y fija normas generales para su
aplicacion, en particular en lo referente a formacion para especialistas en
educacion media.

5. CONSIDERACIONES PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA EDUCATIVA

Las propuestas educativas, presentadas por los Establecimientos Educacionales
oferentes deben considerar los criterios y condiciones que se senalan a
continuacion:

5.1.

Flexibilidad en la Duracién y Frecuencia de los Cursos.

Existe un tiempo expresamente definido que sefiala la duracién exacta del
servicio educativo en la modalidad regular de Nivelacion de Estudios. La
duracion estara determinada por el equivalente a 36 semanas de clases
anuales o su equivalente en el nimero de horas por sector de aprendizaje
para alcanzar las competencias de base necesarias correspondientes a cada
nivel. De esta manera, no se establece un tiempo fijo para el logro de los
aprendizajes de cada curso, lo que permite atender a las personas adultas
segun sus progresos individuales.

Es necesario establecer los horarios asi como los dias de actividades
presenciales, con la intervencion de los alumnos y docentes, de modo de
facilitar y asegurar su asistencia y participacion.

Las clases deberan comenzar la primera semana del mes de mayo de 2011y
finalizar la Ultima semana de noviembre del afio en curso. Cualquier
modificacion de estas fechas debera ser previamente informada a la
Secretaria Regional Ministerial de Educaciéon de Magallanes y Antartica
Chilena. No obstante lo dispuesto anteriormente, considerando el nimero
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menor de semanas que cumple este periodo en relacién a lo exigido por el
Decreto respectivo, serd necesario cumplir el plan de estudios a través del
numero de horas minimo anual por sector.

9.2. Recursos de Aprendizaje Variados y Adecuados.

Considerando que el contingente militar se encuentra en etapa de instruccion
que les limitan la asistencia a cursos con mucha carga horaria, es aconsejable
reforzar las clases presenciales con recursos de aprendizajes especialmente
disefiados para ella, tales como: guias de trabajo, cuestionarios, materiales de
apoyo y otros, que les permitan ejercitar y avanzar en sus aprendizajes —
individual o grupalmente — segun los tiempos que disponen. Estos recursos
adicionales a las clases presenciales contribuyen a profundizar y afianzar los
aprendizajes que estas personas estan adquiriendo.

5.3. Metodologias Diversas.

Para lograr aprendizajes de calidad se requiere implementar metodologias que
consideren, tanto los distintos niveles de competencias que tienen los
conscriptos que asisten a estos cursos, como sus diferentes ritmos de
aprendizaje, caracteristicas socioculturales y tiempo real disponible.

Es recomendable considerar al inicio del servicio educativo un periodo de
reforzamiento de los aprendizajes basicos, necesarios para su reinsercion
educativa.

5.4. Incorporacion de la Experiencia y Conocimientos Previos de los Participantes.

Las personas jovenes y adultas tienen experiencias diversas de acuerdo a su
participacion en el ambito laboral, social y familiar, lo que se expresa entre
otras caracteristicas, en conocimientos, habilidades y valores necesarios de
reconocer en el desarrollo del proceso educativo. Los aprendizajes son mas
significativos en la medida en que el servicio educativo considera e incorpora
los conocimientos previos que tienen los alumnos, lo que adicionalmente
significa un acercamiento motivador a su nueva condicién de adulto que
ingresa en un proceso educativo.
5.5. Pertenencia de la Oferta Educativa.

Las propuestas educativas deben considerar el disefio de actividades que
permitan alcanzar los conocimientos, habilidades y valores que estan
explicitados en el D.S. (Ed.) N° 257, de 2009, ajustando este marco a la
realidad y caracteristicas especificas del grupo de alumnos con el cual la
entidad educativa trabajara.

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS EDUCATIVAS.

La propuesta educativa debe ser original, producto de un trabajo y analisis propio
de los Establecimientos Educacionales. Lo anterior significa, entre otras
caracteristicas, que cada uno de estos presentara una propuesta educativa
singular, Unica y exclusiva. Si una o mas Entidades presentasen propuestas
idénticas, o que se pueda determinar claramente que se trata de plagio en una o
mas de sus partes constitutivas, ambas Entidades seran eliminadas por la Comisién
Evaluadora de Propuesta.

La propuesta educativa incluye:

6.1. Descripcion General del Curso.
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Considera el plan general y completo del curso, de acuerdo al D.S. (éd.) N°
257/2009, sefalando:

a) Descripcion de la concepcion de ensefianza-aprendizaje. Se refiere a los
supuestos teoricos sobre los cuales se sustenta la propuesta, los que
deben ser explicitados, fundamentados y coherentes con la misma.
Debera ser pertinente a la poblacién adulta con la que se pretende
trabajar.

b) Objetivos generales y especificos de la propuesta educativa, por area o
subsector de aprendizaje en el ciclo educacional que atendera. Se refiere
a los objetivos que el Establecimiento Educacional pretende alcanzar por
area de aprendizaje, a través del desarrollo del servicio educativo.

¢) Fundamentacion y descripcién de las estrategias metodoldgicas que se
aplicaran y dos (02) actividades generales por cada area o sector de
aprendizaje como modelo de las que se desarrollaran durante la ejecucion
del servicio educativo. Debe sefialar las estrategias metodolégicas y
actividades generales que se utilizaran para cada sector o area de
aprendizaje, considerando los criterios mencionados.

6.2. Plan de Contingencia.

a) Los Establecimientos Educacionales oferentes deberan presentar un plan
de contingencia para reforzar los aprendizajes y apoyar a las personas
que pudieren ausentarse por periodos prolongados del servicio educativo
en curso, por razones de instruccion y otras causales justificadas.

b) EIl plan de contingencia debe facilitar que los alumnos puedan realizar
actividades educativas en forma individual o a través de un sistema de
apoyo definido por el Establecimiento Educacional. Dicho plan tiene como
proposito fundamental la motivacién, el reforzamiento y retencion de los
alumnos, adaptandose a sus necesidades personales relativas al tiempo
disponible para el servicio educativo.

7. EQUIPO DOCENTE

7.1. La propuesta debera presentar al equipo docente, el equipo directivo y
asistentes de la educacién que efectivamente participara en el desarrollo del
servicio educativo. Los profesores de la entidad deberan ser titulados,
habilitados o autorizados para ejercer la funcién docente en Educacion Media,
Preferentemente con especialidad en los sectores o subsectores de
aprendizaje en que se desempefiaran. La propuesta debera considerar
obligatoriamente, la presentacién de:

a) Los antecedentes curriculares de los docentes correspondientes con el
nivel educativo de Educacién Media y los sectores o subsectores de
aprendizaje, adjuntando los certificados de titulos, habilitacion o
autorizacion, originales o sus copias legalizadas.

b) Los antecedentes de experiencia laboral de los profesionales, acreditados
a traves de la presentacion de certificados emitidos por parte de los
Establecimientos en las que ejercen o hayan ejercido funciones. Se
evaluara positivamente que posean experiencias en educacién de adultos.

c) Declaracion simple suscrita en original, de cada uno de los profesores,
expresando la voluntad de que sus antecedentes sean incluidos en la
propuesta presentada por los Establecimientos y que ejerceran la funcién
docente en el caso de que ésta resulte adjudicada.
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EJERCITO DE CHILE ANEXO 1
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION JURADA

LICITACION
FECHA

El oferente que suscribe declara:

Que no es funcionario directivo de la V Divisién de Ejército y que no esta unido a los
funcionarios directivos de la V Division de Ejército por los vinculos de parentesco
descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N°18.575, de Bases Generales de la
Administracion del Estado, ni con sociedades de personas de las que los funcionarios
directivos de la V Division de Ejército formen parte, ni con sociedades comanditas por
acciones o andnimas cerradas en que dichos funcionarios o éstas sean accionistas. ni
con sociedades andnimas abiertas en que los funcionarios o éstas sean duefios de
acciones que representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes,
administradores, representantes o directores de cualquiera de las sociedades
antedichas.

Nombre del Oferente @ ...,
Representante Legal

Direccion R



EJERCITO DE CHILE ANEXO 2
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION DEL OFERENTE
HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

LICITACION
MANDANTE
FECHA

El oferente que suscribe declara:

Que, no se encuentra condenado por practicas antisindicales o infraccién a los
derechos fundamentales del trabajador dentro de los 2 afos anteriores a la
presentacion de esta oferta.

Nombre y firma Representante Legal ................c...oooiiiiiiii,

Rut



EJERCITO DE CHILE ANEXO 3
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION DEL OFERENTE

El Proponente que suscribe declara:

Que conoce y acepta todas las normas de las bases administrativas, consintiendo en
ofertar las condiciones que impone esta propuesta.

Nombre y firma Representante Legal

Rut



CONVENIO DE EDUCACION ENTRE LA V DIVISION DE EJERCITO
Y LA “SOCIEDAD KUSANOVIC Y OLATE LIMITADA”

En Punta Arenas, a dieciséis dias del mes de Mayo de 2011, entre la Corporacién
Municipal para la Sociedad Kusanovic y Olate Limitada RUT 78.042.090-8 , representada
por Dofia Marcela Olate Levet Rut 8.240.296-9, con domicilio en calle Simén Bolivar N°
1463, Puerto Natales de la ciudad y comuna de Punta Arenas, en adelante la "Sociedad" , la
V Division de Ejército, representada por su Comandante en Jefe, General de Brigada Don
LUIS FELIPE ZEGPI PONS, Rut 8.287.373-2, con domicilio en camino Norte Km. 13,5 Ojo
Bueno, en adelante la V Divisién de Ejército, y el Ministerio de Educacion, representado por
el Secretario Regional Ministerial de Educacién Magallanes y Antartica Chilena, don RAUL
MUNOZ PEREZ, Rut: 6.465.463-2, con domicilio en Ignacio Carrera Pinto 1259, Punta
Arenas se acuerda el siguiente convenio:

PRIMERO: "La Sociedad", se compromete a impartir clases para complementacion de
estudios correspondientes a la ensefianza basica y/o media de los soldados
conscriptos del Regimiento Reforzado N°5 Lanceros, ubicado en Ruta 9
Norte, comuna Puerto Natales, Region de Magallanes y Antartica Chilena.

SEGUNDO: "La Sociedad" se compromete a impartir clases por ciclos, en ensefianza
Humanistica Cientifica a los soldados conscriptos de la unidad militar
identificada en la clausula primera, conforme a propuesta educativa de fecha
03.05.2011 y de acuerdo a los Planes y Programas impartidos por el
Ministerio de Educacion, en razén de ser una entidad reconocida como
colaboradores de la funcion educacional del Estado.

TERCERO: Los cursos y clases se desarrollaran en forma continua de conformidad a la
propuesta educativa presentada por la Sociedad atendidos los periodos de
campafa y formaciones los cuales seran informados oportunamente a la
"Sociedad", por la respectiva unidad militar.

QUINTO: La V Division de Ejército se compromete a mantener a los soldados
conscriptos del Regimiento Reforzado N°5 “Lanceros” como alumnos
regulares en la modalidad descrita en la clausula segunda por el afio lectivo
2011.

SEXTO La ejecucion y desarrollo de los cursos se efectuaran en dependencias de la
Regimiento Reforzado N°5 Lanceros, comprometiéndose “La Sociedad“ a la
habilitacién de los recintos destinados a impartir las clases.

Cualquier reparacion en la infraestructura de los recintos y/o implementacion
de éstos, sera de propiedad de la Unidad, renunciando “La Sociedad*, desde
ya al ejercicio de cualquier accion judicial o administrativa destinada a su
restitucion.

En consecuencia, después de concluida la vigencia del presente convenio , el
equipamiento pasa a formar parte y sera de propiedad de la Jornada de
Educacion de Adultos de los Soldados Conscriptos de la citada Unidad Militar.

SEPTIMO: La partes en comun acuerdo vienen en sefialar que cualquier queja o
denuncia que se formule en contra de un docente que se desempefie en
estos planes de completacion de estudios, debe cefiirse a lo establecido en el
articulo 17 del DFL. N° 1, de 1997, del Ministerio de Educacién, "Estatuto
Docente”, esto significa que debera hacerse por escrito y tramitado hacia la
Direccign del respectivo establecimiento.

OCTAVO: Los profesionales de la educacion que presten sus servicios en los cursos
que se impartan a los soldados conscriptos, son funcionarios administrativa y
laboralmente de “ La Sociedad “.

NOVENO: La vigencia del presenta convenio serd desde su suscripcion hasta el 31 de
diciembre de 2011. No obstante lo anterior, la V Divisién de Ejército podra



poner término anticipado al presente instrumento, conforme a las causales
establecidas en las Bases de Licitacion que regularon la adjudicacion de los
servicios educacionales.

DECIMO: Se deja expresa constancia que forman parte integrante del presente contrato
los siguientes documentos: Resolucién aprobatoria de las bases de licitacion
para servicios educacionales y especificaciones técnicas, Acta de Evaluacion
de fecha, Resolucién de adjudicacién de fecha 11.05.2011.

DECIMO PRIMERO: Las partes fijan domicilio en la ciudad de Punta Arenas y se someten a
la jurisdiccion de sus tribunales justicia.

DECIMO SEGUNDO: La personeria de Dofia Marcela Olate Levet para representar a la
Sociedad Kusanovic y Olate Limitada, consta en escritura publica de
constitucion de la Sociedad de Responsabilidad Limitada de fecha
19.07.1993, ANTE Notario Publico de Punta Arenas don Jorge Patricio Saa
Diaz.

DECIMO TERCERO: La delegacion de facultades del Comandante en Jefe del Ejército en la
persona del Comandante en Jefe de la V Divisién de Ejército General de
Brigada Don LUIS FELIPE ZEGPI PONS se encuentra autorizada por la
Resolucion de Comando Resolucion de Comando CJE.EMGE.DOE.Ill ¢ (R)
N° 6800/149 de 27 SEP. 2009.

DECIMO CUARTO: La personeria de don RAUL MUNOZ PEREZ para compecer como
Secretario regional Ministerial de Educacion consta del Decreto Bupremo N°
170 de fecha 23 de junio de 2010.

comprobante previa lectura firm nio| en cuatro
ejgmplares d& idéntico tenor.

[

RAULMUNDZ PEREZ

Profesof de_Estado

Secretario Regioral Ministerial Educacion
Magallanesy Antartica Chilena

Sociedad Kfisanovic y Olate Ltda.
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V DIVISION |
Cuartel General PUNTA ARENAS, 12 HAYD 2011

V DE.DEPTO.llid (P) N° 6800/ 28 #/

RESOLUCION DEL COMANDANTE EN JEFEDE LAV DIVISION DE EJERCITO

VISTOS:

1

Lo dispuesto en el DFL N° 1/19.653 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, “Organica Constitucional de Bases de

Administracion del Estado”.

Lo dispuesto por el Decreto (E) N° 00516 de fecha 03.AG0.2001 del Ministerio
de Educacion que Aprueba convenio entre el Ministerio de Educacion y el
Ejército de Chile sobre ejecucién y evolucion de programas de educacion basica
y media de adultos, suscrito con fecha 30.MAY.2001.

Lo establecido en la Resolucion N° 1600 de la Contraloria General de la
Republica, que fija las normas sobre exencion del trdmite de toma de razon.

Lo dispuesto por el titulo IX, X y XI de las Bases Administrativas Especiales para
la contratacién del servicio Educacién Basica y Media de Adultos para los
Soldados Conscriptos del RR N° 5 “Lanceros”, aprobadas por Resolucion del
Comandante en Jefe de la V Divisién de Ejercito V DE.DEPTO.llld (P) N°
6800/506 de fecha 30.MAR. 2011.

La Resolucién del Comandante en Jefe de la V Division de Ejercito V DE
DEPTO. llid (P) N° 6800/718 de fecha 03.MAY.2011 que dispone apertura de
Licitacion Publica para el Servicio de Educacion Basica y Media de Adultos para
los Soldados Conscriptos del RR N° 5 “Lanceros” y designa Comision.

El acta de apertura de la licitacion publica para el Servicio de Educacion Basica y
Media de Adultos para los Soldados Conscriptos del RR N° 5 “Lanceros”, en que
constan la recepcion de las ofertas de: a) Corporacion Municipal de Puerto
Natales para la Educacién, Salud y Atencion al Menor; b) Sociedad Educacional
Chile Limitada, c) Sociedad Kusanovic y Olate Ltda.

El informe de evaluacion, de fecha 05.MAY.2011, elaborado por la Comision de
Evaluacion designada mediante la Resolucion singularizada en la letra e)
precedente.

CONSIDERANDO:

1.

Que, en el informe de evaluacién se consigna, que la Sociedad Educacional
Chile Limitada presentt la Resolucion Exenta N° 639 de fecha 20.06.2010 de la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion de Magallanes y Antartica Chilena,
que concedié6 el Reconocimiento Oficial del Estado al establecimiento
educacional denominado “Colegio Caupolican”, ubicado en Avda. Seforet, sin
numero, de la comuna de Porvenir, Region de Magallanes y Antartica Chilena,
RBD N° 40.311-3. Debido a que el Reconocimiento Oficial es para el
establecimiento ubicado en la comuna de Porvenir, se desestima la postulacion
del sostenedor mencionado por carecer de los requisitos para postular en la
comuna de Puerto Natales.

Que, analizados juridicamente los documentos anexos presentados por la
Corporacién Municipal de Puerto Natales para la Educacién, Salud y Atencion al
Menor, asi como aquellos presentados por la Sociedad Kusanovic y Olate Ltda.,
éstos se encuentran conforme a Derecho.
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3. Que, aplicados los criterios de evaluaciéon, indicados en las bases
administrativas, los participantes obtuvieron el siguiente puntaje:

o Importancia | Resultados obtenidos
Criterio de o
Nombre del oferente seiescifn dEIeT:/f"o Puntos % final
Acredjtaci_én de 30% 100 30%
experiencia
Corporacién de Educacion | Oferta educativa 35% 65 21%
Salud y Menores de Puerto | Flexibilidad horaria 35% 0 0
Natales
TOTAL 100% 165 51%
Acred_itacipn de 30% 50 15%
experiencia
; . Oferta educativa 35% 88,5 30,9%
Sotiadad Eﬁf;cf; YRS | e homra 35% 100 35%
TOTAL 100% 238,5 81%

4. Que, por lo anterior la comisién de evaluacién conformada por representantes de
la Secretaria Regional Ministerial de Educaciéon de la Region de Magallanes y
Antartica Chilena y de la V Division de Ejército, han propuesto adjudicar la
Licitacion Publica a la Sociedad Kusanovic y Olate Ltda.

RESUELVO:

1. Apruebase la oferta presentada por la Sociedad Kusanovic y Olate Ltda., para el
Servicio de Educacion Basica y Media de Adultos para los Soldados Conscriptos
del RR N° 5 “Lanceros”, ubicado en ubicado en Ruta 9, Km 7 S/N°, comuna de
Puerto Natales, Region de Magallanes y Antartica Chilena .

2. Adjudicase la licitacién publica para el Servicio de Educacién Basica y Media de
Adultos para los Soldados Conscriptos del RR N° 5 “Lanceros” a la Sociedad
Kusanovic y Olate Ltda.

Olate Ltda. y establézcase en dicho inktrumento las clausulds M condiciones
esenciales para contratos de esta naturaldza y todas aquellas necesarias para el
cabal cumplirmiento del mismo.

3. Procedase a la celebracion del contrato fespectivo con la Soc{d4 Kusanovic y

DISTRIBUCION:

1. V DE.DEPTO III.

2. AS.JUR. VDE.

3. AS. JUR. CTEL. GRAL. V DE. (Archivo)
3 Ejs. 2 Hjs.
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V' DIVISION

Cuartel General PUNTA ARENAS, 30 MAR 20”

V DE.DEPTO.llId (P) N° 6800/ 50¢ /

RESOLUCION DEL COMANDANTE EN JEFE DE LA V DIVISION DE EJERCITO

VISTOS:

a)

Lo dispuesto en el DFL N° 1/19.653 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18575, “Organica Constitucional de Bases de
Administracion del Estado”.

Lo dispuesto por el Decreto (E) N° 00516 de fecha 03.AGQ.2001 del Ministerio de
Educacion que Aprueba convenio entre el Ministerio de Educacion y el Ejéercito de
Chile sobre ejecucion y evolucion de programas de educacién basica y media de
adultos, suscrito con fecha 30.MAY.2001.

Lo establecido en la Resolucién N° 1.600 de la Contraloria General de |a Republica,
que fija las normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

Resolucion de Comando CJE.EMGE.DOE.llic (R) N° 6800/149 de 27 SEP. 2009.

Lo dispuesto por el oficio DIVEDUC llic (R) N° 3750/1956/ S/D de fecha
01.ABR.2011.

CONSIDERANDO:

a)

Que, el Ejército de Chile y el Ministerio de Educacién, han convenido la ejecucion y
evaluacion de programas de Educacién Basica y Media de Adultos, para los
ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar con la finalidad de propiciar el
desarrollo integral de estas personas.

Que, para la atencion de los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar, se
impartiran planes y programas de estudios vigentes y de general aplicacion en
Educacion de Adultos por entidades que cuenten con reconocimiento oficial del
Estado y retunan los requisitos para impetrar la subvencién estatal.

Que, la coordinacion de las actividades tendientes a la gjecucion y evaluacion de
programas de educacion, a nivel regional, se verificara entre el Ejercito de Chile y
la Secretaria Regional Ministerial de Educacion.

Que, la V Division de Ejército, para el periodo de acuartelamiento del contingente
afio 2011, contempla la ejecucion de programas de educacion para
aproximadamente 1000 soldados conscriptos, de los cuales aproximadamente 200
soldados seran acuartelados en el Regimiento Reforzado N° 5 “Lanceros”, ubicado
en Ruta 8, Km 7 S/N° comuna de Puerto Natales: Region de Magallanes y
Antartica Chilena.

Que, todo proceso de contratacién debe regirse por los principios de libre
concurrencia de los oferentes al llamado y de igualdad ante las bases que rigen el
contrato, es indispensable proceder a la licitacién publica para la contratacion de
los servicios de Educacién Media de Adultos para los soldados conscriptos del
Regimiento Reforzado N° 5 “Lanceros”.
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Apruebanse las bases administrativas y técnicas, que a continuacién se indican.
correspondientes a la licitacion publica “Servicio de Educacion Media de Adultos para
los soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N° 5 “Lanceros”, ubicado en Ruta 9,
Km 7 S/N°, comuna de Puerto Natales, Region de Magallanes y Antartica Chilena :

RESUELVO:

BASES ADMINISTRATIVAS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA PARA
SOLDADOS CONSCRIPTOS DEL REGIMIENTO REFORZADO N° 5 “LANCEROS”

l.- AMBITO DE APLICACION:

Articulo 1: Fisco - Ejército de Chile - V Division, en adelante, indistintamente, el
"Ejército”, la "Institucion”, la "Entidad Licitante" o “Mandante”, invita a participar en la
presente propuesta publica, para el servicio de Educacion Media de los Adultos,
destinado a los soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N° 5 “Lanceros”
conforme a los planes y programas de estudio vigentes, de general aplicacion en
Educacion de Adultos, conforme a las condiciones especificas establecidas en el
presente instrumento, y especificaciones técnicas respectivas.

Il.- DE LAS BASES DE LA LICITACION:

Articulo 2: Las presentes bases de licitacion contienen las disposiciones generales que
regiran las relaciones entre la “V Division de Ejército” y/o “V DE” y los proveedores del
servicio a que se refiere la presente licitacion, en adelante “Oferentes” e
indistintamente “Participantes” durante el proceso y con quien se adjudique la
licitacion, él que a partir de ese momento se denominara “adjudicatario”.

Para que una oferta o postulacion se considere valida, debera cumplir con las
disposiciones de las presentes bases administrativas y de las bases técnicas, en lo
sucesivo "Bases".

La presentacién de una propuesta, implica para el oferente la aceptacién de las
presentes bases y sus documentos anexos a los cuales se somete desde ya.

lll.- DE LOS PARTICIPANTES:

Articulo 3: Solo podran participar en la presente licitacién publica aquellos
establecimientos educacionales que cuenten con reconocimiento oficial del Estado y
reciban subvencion estatal de conformidad a lo establecido por el Decreto con fuerza de
Ley N° 2 de Educacién de 20 de agosto de 1998 que Fija Texto Refundido, Coordinado
y Sistematizado del Decreto con Fuerza de Ley N° 2 de Educacion de 10 septiembre de
1996.

IV.- DE LA PUBLICACION DE AVISOS:

Articulo 4: El llamado a licitacién se har4 mediante dos avisos, cuya publicacion se
efectuara en un diario de amplia circulacion nacional o regional, debiendo contener a lo
menos: a) la fecha, hora y lugar de retiro de las bases para los interesados: b) una
referencia general del servicio requerido: c¢) requisitos que deben cumplir los
interesados para participar en la presente licitacion publica.
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V.-ANTECEDENTES GENERALES:

Articulo 5: La presente licitacion y la consecuente prestacion de Servicios, se regira
por los siguientes documentos:

¢ Las bases administrativas y técnicas, su ficha de licitacion y anexos
correspondientes.

» Las preguntas, respuestas y las aclaraciones que sea necesario efectuar.
¢ La oferta.

» Contrato definitivo que suscriban las partes, como consecuencia de la adjudicacion
de la licitacién publica.

Los antecedentes sefialados en el parrafo anterior, se consideraran complementarios
entre si. Lo convenido o estipulado en uno se considerara tan obligatorio como si
estuviera estipulado en todos. En caso de contradiccion, discrepancia o inconsistencia
entre los términos de los documentos que forman parte integrante del presente contrato,
estos términos prevaleceran en el mismo orden de precedencia sefialado en el parrafo
precedente.

Todos los documentos antes mencionados formaran un todo integrado y se
complementan reciprocamente, de manera que se entenderan parte integrante del
contrato.

Los anteriores documentos son de caracter publico en atencién a la naturaleza de esta
licitacion.

Articulo 6: La entidad licitante aportara, los antecedentes que a continuacion se

indican, de manera que los participantes puedan presentar su oferta:

* Cronograma de la licitacion.

* Bases Administrativas Especiales.

¢ Especificaciones Técnicas.

¢ Anexo 1 Formato de declaracion jurada de parentesco.

* Anexo 2 Formato de declaracion jurada sobre habilidad para contratar con el
Estado.

* Anexo 3 Formato de declaracion jurada sobre aceptacion y conocimiento de las

Bases Administrativas.

VI.- DEL ESTUDIOS DE LOS ANTECEDENTES, CONSULTAS Y ACLARACIONES Y
MODIFICACIONES A LAS BASES ADMINISTRATIVAS:

Articulo 7: El proponente, para la presentacion de su oferta, debera efectuar un estudio
completo y detallado de todos los documentos y antecedentes aportados por el
Licitador.

Articulo 8: Consultas. Si los proponentes estimaren que existen contradicciones u
omisiones en los antecedentes de la propuesta o requirieren aclaraciones de los
mismos para un mejor estudio y comprensién de la licitacion, podran formular consultas
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y solicitar aclaraciones mediante correo electréonico a la  direccion
educacion.soldados.vde@gmail.com o por comunicacion escrita, entregada por mano,
en las dependencias del Departamento Ill de la V Division de Ejército, ubicado en Km
13.5 Norte, Sector Ojo Bueno, comuna de Punta Arenas en la fecha y horario indicado
en el cronograma de licitacion .

Articulo 9: Respuestas y aclaraciones. Las consultas recibidas y sus respectivas
respuestas y aclaraciones seran reunidas en un sélo documento por el Licitador,
quedando a disposicion de todos los proponentes que hubieren adquirido las bases, a
partir de la fecha indicada en el cronograma de la licitacion, en las dependencias del
Departamento Il de la V Division de Ejército, las que se entenderan formaran parte
integrante de las bases de la licitacion.

Articulo 10: Modificacion de las Bases: La V Divisién de Ejército podra modificar o
complementar los requerimientos técnicos y plazos de la licitacién, situacion que sera
comunicada por escrito a cada participante que hubiese retirado los antecedentes,
indicados en el articulo 6 de las presentes bases.

Las eventuales modificaciones a las bases formaran parte integrante de las bases
originales desde la fecha de su total tramitacion.

Los participantes deberan efectuar las modificaciones o complementaciones que sean
necesarias en el plazo indicado en la comunicacién escrita.

VIl.- DE LA OFERTA:

Articulo 11: Las ofertas se presentaran en el lugar, fecha y hora sefialada en los avisos
correspondientes, en presencia de la Comision de Apertura de la Propuesta que se
designe al efecto y los oferentes que asistan al acto.

Articulo 12: No se aceptaran propuestas manuscritas, corregidas o enmendadas. Las
paginas deberan estar numeradas.

Las propuestas y documentos anexos deberan presentarse en idioma espanol.
Cualquier documento original y vigente podra ser reemplazado por una copia del
mismo, debidamente autorizada ante Notario.

Quedaran excluidos los oferentes que no hayan retirado las presentes bases de
licitacion.

Articulo 13: Forma de presentacion de las ofertas. Las propuestas se presentaran en
original y copia en dos sobres cerrados caratulados ‘Propuesta” y “Documentos
Anexos”. Ambos sobres, deberan estar debidamente firmados por el oferente o su
representante legal, se indicara en su anverso el nombre o razén social del proponente,
su domicilio y la denominacién del sobre.

1.- DOCUMENTOS ANEXOS:

a) Antecedentes Generales de la Oferta
e Fecha.
* Nombre del oferente.
* Direccion, teléfono, fax y correo electrénico del participante.

» Nombre del representante legal y poder de la entidad educacional o duefio para
representarla.
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¢ Rut del oferente.
« Nombre de la persona de contacto (ejecutivo coordinador).

b) Antecedentes legales para Ofertar.
» Fotocopia legalizada de Cédula de identidad del representante legal.
* Fotocopia legalizada del RUT de la Entidad educacional.
» Estatutos de constitucion de la persona juridica sostenedora.

* Certificado de vigencia de la persona juridica sostenedora con maximo 30 dias
de antigliedad.

* Resolucion (E) en que conste que el establecimiento educacional tiene
reconocimiento oficial del Estado.

* Declaracion Jurada: Firmada por el oferente en que conste que no existe
parentesco ni relacion de trabajo con los miembros de la V Divisién de Ejército
que intervienen en la licitacién (Anexo N° 1)

* Declaracion Jurada: (Habilidad): Firmada por el oferente en que conste que: no
ha sido condenado por practicas antisindicales o infracciones a los derechos
fundamentales del trabajador (Anexo N° 2).

* Declaracion del Oferente: Declaracion suscrita por el oferente, en que se dejara
expresa constancia de que conoce las bases y las acepta, consintiendo en ofertar
bajo las condiciones que impone esta propuesta (Anexo N° 3.

c) Otros antecedentes:

e Original o copia autorizada ante Notario, de documentos que permitan comprobar
la experiencia en la educaciéon para adultos, tales como: resoluciones de
adjudicacion, contratos, etc.

2.- PROPUESTA EDUCATIVA: Estd debera ser elaborada de conformidad a las
exigencias preceptuadas en las especificaciones técnicas:
Conjuntamente con la propuesta educativa deberan adjuntarse documentos
originales o copias autorizadas ante Notario, que permitan acreditar la experiencia
de los participantes en Educacion para Adultos.

Articulo 14: Vigencia de la oferta: La oferta sera irrevocable por un plazo de 40 dias
corridos, a contar de la fecha de apertura de las ofertas.

Articulo 15: Inadmisibilidad de las Ofertas: Se declararan inadmisibles aquellas
propuestas que se encuentren en los siguientes casos:

Que no contenga la totalidad de los antecedentes, anexos y ofertas solicitadas,
conforme a lo establecido en las presentes bases administrativas.

VIll.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

Articulo 16: Acto de apertura: El acto de apertura sera efectuado por una comision
especial designada al efecto por el Licitador.

Una vez iniciado el acto de apertura, no se permitira la entrada de otros proponentes ni
se recibiran mas ofertas.

Se procedera a abrir primero el sobre “Documentos Anexos” de todos los proponentes,
verificando solamente la inclusion de cada uno de los antecedentes solicitados en las



EJEMPLAR N° ?fg [HOJA N° 6/

bases de licitacion. La revision y analisis de estos documentos se efectuara
posteriormente durante el periodo de evaluacion y seleccién de las ofertas recibidas.

El funcionario encargado de abrir las propuestas devolvera sin abrir, el sobre
“Propuesta” de los proponentes que no hayan incluido en el sobre “Documentos
Anexos”, cualquiera de los antecedentes exigidos en el articulo 15 de las presentes
Bases.

Posteriormente, se procedera a abrir el sobre “Propuesta” de los proponentes que
hayan incluido todos los antecedentes requeridos en el sobre “Documentos Anexos”.

Articulo 17: Al téermino de la recepcion de las ofertas se levantara un “Acta de Apertura
de la Licitacion”, la que sera firmada por la comisién de apertura y por los proponentes o
sus representantes. Copia de esta Acta se le entregara a los proponentes que o
soliciten.

IX.- EVALUACION DE LAS OFERTAS:

Articulo 18: El estudio y evaluacion de la propuesta sera realizado por una comision
compuesta por tres representantes de la SEREMI de Educacién de la Region de
Magallanes y Antartica Chilena y tres de la V Divisién de Ejército, que a continuacion se
indican, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos solicitados, evaluaran las
ofertas y elaboraran el acta de evaluacién técnico-econémica con la correspondiente
proposicion de adjudicacion, al Comandante de la V Divisiéon de Ejército:

a) SEREMI de Educacion:

* Jefe Depto. Administrativo de la SEREMI de Educacién de la Region de Magallanes
y Antartica Chilena.
» Coordinador de la Educacion de Adultos.
* Asesor Juridico.
b) V Divisién de Ejército:

+ Jefe Estado Mayor de la V Division de Ejército.
+ Jefe Depto. Il de la V Division de Ejército.

e Asesor Juridico

Articulo 19: Finalizado el acto de apertura, la Comisién Evaluadora de la Propuesta,
designada al efecto, procedera a la evaluacion de las ofertas presentadas, conforme a
los siguientes criterios de evaluacion:

CRITERIOS Ponderacion Puntaje ]

Acreditacion de 5 afos o mas 100 ptos

Experiencia en

educacion para adultos 30% 2 afios a 4 afios 20 ptos

Menos de 2 afos 20 ptos.

Conforme a lo indicado en las
especificaciones técnicas

Oferta educativa

0,
(propuesta educativa) 35%

Flexibilidad horaria 35% Conforme a lo indicado en las
especificaciones técnicas

Nota.: Se considerara cero puntos cuando no se indique lo concerniente a cada criterio
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Asimismo, la evaluacion de las propuestas comprendera la constatacion de que los
‘Documentos Anexos” cumplen con los requerimientos de las Bases Administrativas
Especiales, asi si la V Division de Ejército detectare falsedad en las declaraciones
juradas, ello sera causal de inadmisibilidad de la oferta.

La V Division de Ejercito, no podra suscribir contratos con aquellos oferentes que hayan
sido condenados por practicas antisindicales o infraccién los derechos fundamentales
del trabajador, dentro de los dos afios anteriores a la fecha de presentacion de las
ofertas. Asimismo, no podra suscribir el contrato materia de la presente licitacion con
funcionarios directivos de ésta, o con personas unidas a éstos por los vinculos de
parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575 de la Ley
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, ni con
sociedades comanditas por acciones o anénimas cerradas en que aquellos o estas
sean accionistas, ni con sociedades anénimas cerradas en que aquellos o estas sean
duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes
administradores, representantes o directores de cualquiera de las sociedades
antedichas.

Finalmente, en el analisis se estableceran las diferencias relevantes entre las ofertas, y
como ellas podrian afectar a una adecuada materializacion del servicio de Educacion
Media de los adultos, destinado a los soldados conscriptos de la 42 Brigada Acorazada
“Chorrillos”, en conclusion, cual de ellas es la mas favorable para la Institucion. Para
dirimir la adjudicacion en caso de empate, la primera variable a considerar sera el
criterio “flexibilidad horaria” y de persistir el empate sera el criterio “Oferta Educativa”,
quien resuelva la adjudicacion.

A partir de la fecha del acto de apertura de la propuesta, la Comision Evaluadora tendra
un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles para efectuar su proposicion al Licitador.

X.- ERRORES Y OMISIONES DETECTADAS DURANTE EL PERIODO DE
EVALUCION:

Articulo 20: La V Division de Ejército podra solicitar por escrito a los oferentes, con
posterioridad a la apertura de las ofertas, pero dentro del plazo de evaluacion, la
aclaracion o la correccion de errores u omisiones formales, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una
situacion de privilegio respecto de los demas competidores y no signifiquen alteracion
de la oferta.

Las referidas correcciones deberan presentarse dentro del plazo indicado por la
Institucion.

Xl.- DE LA ADJUDICIACION:

Articulo 21: La adjudicacion de la propuesta se efectuara mediante Resolucion del
Comandante en Jefe de la V Divisién de Ejército la que se dictara dentro del plazo de
cinco dias habiles contados desde la fecha de proposicion de la Comision Evaluadora
de la propuesta a que se refiere el articulo 19, precedente.

Articulo 22: La V Division de Ejército, para estos efectos, se reserva el derecho de
aceptar la oferta que estime mas ventajosa, no siendo necesariamente la de menor
costo, como asimismo la posibilidad de readjudicar o pasar a las ofertas siguientes
mejor evaluadas, declararla inadmisible, mediante resolucion fundada, quedando
facultada para declararla desierta, y convocar a un nuevo llamado de licitacion, sin
derecho a indemnizaciones, rehusando desde ya los oferentes al gjercicio a cualquier
accion judicial o administrativa tendiente a enervar la resolucion antes citada.
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Articulo 23: En el caso que no se reciban ofertas o éstas no cumplan con las bases de
licitacion, se declarara, fundadamente y sin mas tramite, desierta la licitacion en cuyo
caso el Licitador se reserva el derecho de llamar a una nueva licitacién publica o
proceder mediante una licitacion privada o trato directo de conformidad a la Ley.

Articulo 24: Dictada la Resolucion que adjudica la Licitacion, la Institucion notificara
mediante carta certificada al oferente adjudicado, citandolo para que dentro de los 7
habiles, dias siguientes suscriba el contrato respectivo; plazo que se computard a
contar del segundo dia siguiente a la recepcion de la carta en la Oficina de Correos
respectiva.

Asimismo, se procedera a publicar en Diario de amplia circulacién regional, un extracto
de la Resolucién de Adjudicacion, que contendra la singularizacion de la Resolucion de
adjudicacién y una referencia a la Licitacion Publica y el nombre del participante
adjudicado.

Articulo 25: Los oferentes no adjudicados podran requerir informacion respecto del
proceso de adjudicacion, al Jefe del Departamento Ill de la V. Divisién de Ejército, al
fono 201800 anexo 33573, dentro de los 5 dias habiles siguientes de publicada la
resolucion de adjudicacion.

Articulo 26: Si por causa imputable al proponente favorecido se dejare sin efecto la
adjudicacion, sin perjuicio de los recursos y acciones que correspondan, se resolvera
fundadamente por el Licitador, si se designa un nuevo adjudicatario de entre aquellos
que presentaron ofertas o si se llama a una nueva licitacion.

Xll.- DEL CONTRATO:

Articulo 27: El adjudicatario debera firmar el contrato en un plazo maximo de 7 dias
habiles, contados desde la fecha de notificacion de la resolucién de adjudicacion de la
propuesta.

En caso que el proveedor adjudicado no firme el contrato en el plazo estipulado, se
podra dejar sin efecto la adjudicacion y pasar a la oferta siguiente mejor evaluada en la
medida en que cumpla con las bases administrativas y técnicas, para resolver la
adjudicacion.

Articulo 28: Término Anticipado del Contrato: La VDE, por resolucion fundada, podré
poner término anticipado al contrato por alguna de las siguientes causales:

* Resciliacién o mutuo acuerdo entre los contratantes.

e Incumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratante.

e Estado de notoria insolvencia del contratante.

» Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

* Por la incapacidad del adjudicatario para seguir adelante con la entrega de los
servicios contratados, derivado de problemas internos, huelga de sus trabajadores
y/o quiebra.

* Por la aplicacion de alguna de las sanciones contempladas en el articulo 50 de la
Ley 20.370 Ley General de Educacion.

» Por la aplicacion de alguna de las sanciones contempladas en el articulo 45 del
Decreto con fuerza de Ley N° 2 de Educacion de 20.AGO.1998.

+ Por la no solucion por el adjudicatario, de los reparos que les sean formulados por
escrito por parte de la V DE y para lo cual se considerara un plazo de 24 hrs.
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El aviso de término anticipado se hara por documento escrito despachado al domicilio
registrado por el adjudicatario.

El término anticipado del contrato, es sin perjuicio del derecho de iniciar las acciones
legales correspondientes.

Articulo 29: Modificaciones al Contrato: Cualquier circunstancia que signifique modificar
los términos del contrato, dara origen a un convenio ad-referéndum, previo acuerdo de
las partes, y se tendra como parte integrante del contrato original, para todos los efectos
legales.

No obstante lo anterior, las modificaciones del contrato no podran referirse a clausulas o
acuerdos considerados esenciales en esta licitacion.

Articulo 30: Vigencia del Contrato: La prestacion de servicio comenzara a regir luego de
materializadas las matriculas del contingente, previstas para la primera quincena del mes
de mayo de 2011 hasta el 31 de Diciembre de 2011.

Articulo 31: Cesion del Contrato: El contratista no podra ceder ni transferir en forma
alguna, total ni parcialmente los derechos y obligaciones que nacen del desarrollo de la
licitacion, en especial los establecidos en el contrato definitivo salvo que una norma legal
especial permita la cesion de derechos y obligaciones.

Lo anterior, es sin perjuicio que los documentos justificativos de los créditos que emanen
de estos contratos, podran transferirse de acuerdo a las normas del derecho comun.

Xlll.- GASTOS NOTARIALES:

Articulo 32: Todos los gastos de certificaciones, copias autorizadas u otros similares.
como tambien los impuestos que se generen o produzcan por causa o con ocasién del
contrato, tales como los gastos notariales de celebracion del contrato, seran de cargo del
adjudicatario.

XIV.- CUSTODIA DE DOCUMENTOS:

Articulo 33: Se desempefiara como medio de contacto el Jefe del Departamento |ll de la
V Division de Ejercito, quien a su vez, mantendra bajo custodia la documentacion de la
licitacion.

XV.- SOLUCION DE CONFLICTOS:

Articulo 34: Para dirimir las diferencias que pudieran presentarse en la interpretacion,
aplicacion o cumplimiento de las obligaciones del contrato, que no pudieran solucionarse
de comln acuerdo, las partes se someteran a la jurisdiccion y competencia de los
Tribunales Ordinarios de Justicia de la ciudad y comuna de Punta Arenas.
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XVI.- DE LAS DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35: En el evento que la prestacién de servicios requiriese la incorporacion de
equipamiento para el correcto cumplimiento de la misma, se consideraran en todo
momento propiedad del prestador, por lo que podra libremente sustituirlos y retirarlos al
término del contrato respectivo.

Cualquier modificacion y/o habilitacion estructural que fuese necesario ejecutar en las
dependencias, que seran utilizadas en la prestacion de servicios, debera ser propuesta al
Mandante quien analizara la pertinencia de las mismas. En caso que las obras fuesen
autorizadas por la Institucion, se procedera a tramitar la correspondiente autorizacion
ante el Ministerio de Bienes Nacionales.

Articulo 36: Se deja expresa constancia que todas y cada una de las clausulas
contenidas en las presentes bases administrativas se entienden incorporadas, sin
necesidad de mencion expresa, en el correspondiente contrato que se suscriba con el
oferente adjudicado y éste se hace responsable del cumplimiento de las obligaciones que
de tal instrumento se deriven, como de las que constan en estas bases.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. PRESENTACION

En el Decreto Exento N° 516 de 03/08/2001 y el Decreto Exento N° 930 de
12/07/2005 el Ministerio de Educacion y el Ejército de Chile suscribieron Convenios.
con el objeto de ejecutar y evaluar Programas de Educacion Basica y Media de
Adultos de Ensefianza Cientifico Humanistica y Técnico-Profesional
respectivamente, para los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar y para el
personal de la Institucion castrense.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General.

Desarrollar una modalidad regular de Nivelacion de Estudios para Educacién
Basica y Primer Nivel EM ylo para el Segundo Nivel EM, que permita a
jévenes y adultos adquirir las competencias necesarias para completar sus
escolaridad, a través de aprendizajes significativos y de calidad, conducentes
a certificar sus estudios y acceder a la certificacién de Educacion Béasica y de
Primer Nivel Medio o Segundo Nivel de Educacién Media, segtin corresponda.

2.2. Objetivos Especificos.

a) Impartir el servicio de Nivelacién de Estudios de acuerdo al marco
curricular y a las caracteristicas de la modalidad regular establecidos en el
D.S. N° 257 de 01/07/2009 y las especificaciones técnicas contenidas en
las presentes Bases.

b) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y
certificar el Nivel de Ensefianza Basica.
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c) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y certificar
el Primer Nivel de E.M.

d) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y certificar
el Segundo Nivel de E.M.

e) Ofrecer un servicio educativo de calidad mediante estrategias pedagdgicas
adecuadas a las personas jovenes y adultas que considere sus
conocimientos y experiencias previas, adaptandose a sus tiempos
disponibles de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la institucion
militar, asi como a sus condiciones particulares de aprendizaje

ALUMNOS - AMBITO DE APLICACION

Las propuestas educativas deberan estar dirigidas a jovenes y adultos con
escolaridad basica y media incompleta, con el objeto de que aquellos que participen
en este proceso educativo, desarrollen y reorienten sus competencias personales,
sociales y culturales, facilitdndoles sus insercién y participacion eficiente vy
responsable en los procesos de cambio y educacion, en el marco de los valores que
sustentan a la sociedad chilena.

El programa de Nivelacién de Estudios de Educacion Basica y Media esta dirigido,
preferentemente, a los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar y el personal
de la institucion castrense, segun los criterios de focalizacion expuestos mas
adelante y que no sean al mismo tiempo alumnos de otros programas
educacionales financiados por el Estado de Chile, destinados a la obtencion de los
niveles contemplados en la presente licitacion.

Estos alumnos son personas que requieren una atencion educativa especifica que
considere efectivamente sus necesidades de aprendizaje para enfrentar la vida
diaria tanto en sus aspectos laborales como familiares y sociales, Asimismo, debe
considerar sus experiencia y motivaciones particulares que lo llevan a retomar sus
estudios abandonados.

3.1. Nivel de Escolaridad y Edades Minimas.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos para ingresar al servicio
educativo de Educacion Media son los siguientes:

e La edad para ingresar a esta nivelacién de estudios se regira por lo
establecido en el Decreto Supremo N° 182/1992 y sus modificaciones
legales. Se debera acreditar la aprobacién del curso anterior al cual
postula. No obstante, las personas que tengan aprobado el primer o tercer
afio de Educacion Media, deberan cumplir obligatoriamente con la totalidad
de las actividades que contempla el programa para el primer y segundo
nivel, respectivamente.

* Acreditar, mediante la presentacion del respectivo certificado de estudios.
haber aprobado el octavo afio de Educacién Basica o el primer afio de
Educacion Media, para ingresar al primer nivel de Educacién Media, y/o
acreditar, mediante la presentacion del respectivo certificado de estudios,
haber aprobado el segundo o tercer afio de Educacién Media, para ingresar
al segundo nivel de Educacion Media.
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El requisito de edad, se entendera por cumplido al momento de oficializacion
de la matricula, esto es, el dia en que la Secretaria Regional Ministerial de
Educacion aprueba los antecedentes de los alumnos presentados por la
Unidad Militar correspondiente.

4. MARCO CURRICULAR

Para la elaboracién de las propuestas, los Establecimientos Educacionales
participantes deberan considerar las siguientes especificaciones:

4.1

Referencias Generales.

El Decreto N° 257 del afio 2009, que establece Objetivos Fundamentales y
Contenidos Minimos Obligatorios de la Educacién Basica y Media de
Adultos, el Decreto Exento 2169/2007 que aprueba Reglamento de
Evaluacion y promocién Escolar para Educacion Basica y Media de Adultos,
el Decreto Exento 2272/2007 que aprueba procedimientos para el
Reconocimiento de estudios de Ensefianza Béasica y Media HC y TP y de
modalidad Educacion de Adultos y Educacion Especial, el Decreto N° 584 de
fecha 15.03.2007 que aprueba “Plan y Programas de Estudio para la
Ensefianza Basica de Adultos”, el Decreto N° 999 de 2009 que aprueba “Plan
y Programas de Estudio de Formacién en Oficios para la Educacion Basica
de Adultos”, el Decreto N° 1000 del afio 2009, que aprueba “Plan vy
Programas de Estudio para la Educacion Media de Adultos”, y el Decreto N°
220 de 1998, que establece Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos
Obligatorios para Ensefianza Media y fija normas generales para su
aplicacion, en particular en lo referente a formacion para especialistas en
educacion media.

5. CONSIDERACIONES PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA EDUCATIVA

Las propuestas educativas, presentadas por los Establecimientos Educacionales
oferentes deben considerar los criterios y condiciones gue se sefalan a
continuacion:

5.1.

Flexibilidad en la Duracién y Frecuencia de los Cursos.

Existe un tiempo expresamente definido que sefala la duracion exacta del
servicio educativo en la modalidad regular de Nivelacion de Estudios. La
duracion estara determinada por el equivalente a 36 semanas de clases
anuales o su equivalente en el numero de horas por sector de aprendizaje
para alcanzar las competencias de base necesarias correspondientes a cada
nivel. De esta manera, no se establece un tiempo fijo para el logro de los
aprendizajes de cada curso, lo que permite atender a las personas adultas
segun sus progresos individuales.

Es necesario establecer los horarios asi como los dias de actividades
presenciales, con la intervencion de los alumnos y docentes, de modo de
facilitar y asegurar su asistencia y participacion.

Las clases deberan comenzar la primera semana del mes de mayo de 2011 y
finalizar la dltima semana de noviembre del afio en curso. Cualquier
modificacion de estas fechas debera ser previamente informada a la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion de Magallanes y Antartica
Chilena. No obstante lo dispuesto anteriormente, considerando el niimero
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menor de semanas que cumple este periodo en relacion a lo exigido por el
Decreto respectivo, sera necesario cumplir el plan de estudios a través del
numero de horas minimo anual por sector.

5.2. Recursos de Aprendizaje Variados y Adecuados.

Considerando que el contingente militar se encuentra en etapa de instruccion
que les limitan la asistencia a cursos con mucha carga horaria, es aconsejable
reforzar las clases presenciales con recursos de aprendizajes especialmente
disefados para ella, tales como: guias de trabajo, cuestionarios, materiales de
apoyo y otros, que les permitan ejercitar y avanzar en sus aprendizajes —
individual o grupalmente — segun los tiempos que disponen. Estos recursos
adicionales a las clases presenciales contribuyen a profundizar y afianzar los
aprendizajes que estas personas estan adquiriendo.

5.3. Metodologias Diversas.

Para lograr aprendizajes de calidad se requiere implementar metodologias que
consideren, tanto los distintos niveles de competencias que tienen los
conscriptos que asisten a estos cursos, como sus diferentes ritmos de
aprendizaje, caracteristicas socioculturales y tiempo real disponible.

Es recomendable considerar al inicio del servicio educativo un periodo de
reforzamiento de los aprendizajes basicos, necesarios para su reinsercion
educativa.

5.4. Incorporacion de la Experiencia y Conocimientos Previos de los Participantes.

Las personas jovenes y adultas tienen experiencias diversas de acuerdo a su
participacion en el ambito laboral, social y familiar, lo que se expresa entre
otras caracteristicas, en conocimientos, habilidades y valores necesarios de
reconocer en el desarrollo del proceso educativo. Los aprendizajes son mas
significativos en la medida en que el servicio educativo considera e incorpora
los conocimientos previos que tienen los alumnos, lo que adicionalmente
significa un acercamiento motivador a su nueva condicién de adulto que
ingresa en un proceso educativo.
5.5. Pertenencia de la Oferta Educativa.

Las propuestas educativas deben considerar el disefio de actividades que
permitan alcanzar los conocimientos, habilidades y valores que estan
explicitados en el D.S. (Ed.) N° 257, de 2009, ajustando este marco a la
realidad y caracteristicas especificas del grupo de alumnos con el cual la
entidad educativa trabajara.

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS EDUCATIVAS.

La propuesta educativa debe ser original, producto de un trabajo y analisis propio
de los Establecimientos Educacionales. Lo anterior significa, entre otras
caracteristicas, que cada uno de estos presentard una propuesta educativa
singular, unica y exclusiva. Si una o mas Entidades presentasen propuestas
idénticas, o que se pueda determinar claramente que se trata de plagio en una o
mas de sus partes constitutivas, ambas Entidades seran eliminadas por la Comision
Evaluadora de Propuesta.

La propuesta educativa incluye:

6.1. Descripcion General del Curso.
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Considera el plan general y completo del curso, de acuerdo al D.S. (Ed.) N°
257/2009, senalando:

a) Descripcion de la concepcién de ensefianza-aprendizaje. Se refiere a los
supuestos teoricos sobre los cuales se sustenta la propuesta, los que
deben ser explicitados, fundamentados y coherentes con la misma.
Debera ser pertinente a la poblacion adulta con la que se pretende
trabajar.

b) Objetivos generales y especificos de la propuesta educativa, por area o
subsector de aprendizaje en el ciclo educacional que atendera. Se refiere
a los objetivos que el Establecimiento Educacional pretende alcanzar por
area de aprendizaje, a través del desarrollo del servicio educativo.

c) Fundamentacion y descripcion de las estrategias metodologicas que se
aplicaran y dos (02) actividades generales por cada area o sector de
aprendizaje como modelo de las que se desarrollaran durante la ejecucion
del servicio educativo. Debe senalar las estrategias metodologicas v
actividades generales que se utilizaran para cada sector o area de
aprendizaje, considerando los criterios mencionados.

6.2. Plan de Contingencia.

a) Los Establecimientos Educacionales oferentes deberan presentar un plan
de contingencia para reforzar los aprendizajes y apoyar a las personas
que pudieren ausentarse por periodos prolongados del servicio educativo
en curso, por razones de instruccion y otras causales justificadas.

b) El plan de contingencia debe facilitar que los alumnos puedan realizar
actividades educativas en forma individual o a través de un sistema de
apoyo definido por el Establecimiento Educacional. Dicho plan tiene como
proposito fundamental la motivacion, el reforzamiento y retencion de los
alumnos, adaptandose a sus necesidades personales relativas al tiempo
disponible para el servicio educativo.

7. EQUIPO DOCENTE

7.1. La propuesta debera presentar al equipo docente, el equipo directivo y
asistentes de la educacién que efectivamente participara en el desarrollo del
servicio educativo. Los profesores de la entidad deberan ser titulados,
habilitados o autorizados para ejercer la funcién docente en Educacion Media,
Preferentemente con especialidad en los sectores o subsectores de
aprendizaje en que se desempefaran. La propuesta debera considerar
obligatoriamente, la presentacion de:

a) Los antecedentes curriculares de los docentes correspondientes con el
nivel educativo de Educacién Media y los sectores o subsectores de
aprendizaje, adjuntando los certificados de titulos, habilitacién o
autorizacion, originales o sus copias legalizadas.

b) Los antecedentes de experiencia laboral de los profesionales, acreditados
a través de la presentacion de certificados emitidos por parte de los
Establecimientos en las que ejercen o hayan ejercido funciones. Se
evaluara positivamente que posean experiencias en educacion de adultos.

c¢) Declaracion simple suscrita en original, de cada uno de los profesores,
expresando la voluntad de que sus antecedentes sean incluidos en la
propuesta presentada por los Establecimientos y que ejerceran la funcion
docente en el caso de que ésta resulte adjudicada.



EJEMPLAR N° 2/ /HOJAN° /5//5 |

d) Fotocopia simple dI carne de identidad -’ ambos lados, de cada
profesor (a) que prgsenten los Establecimienips Educacionales. No se
aceptara la presentaclpn de fotocopia de carhé de identidad vencido.




EJERCITO DE CHILE ANEXO 1
\V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION JURADA

LICITACION
FECHA

El oferente que suscribe declara:

Que no es funcionario directivo de la V Division de Ejército y que no esta unido a los
funcionarios directivos de la V Division de Ejército por los vinculos de parentesco
descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N°18.575, de Bases Generales de |a
Administracion del Estado, ni con sociedades de personas de las que los funcionarios
directivos de la V Division de Ejército formen parte, ni con sociedades comanditas por
acciones o anénimas cerradas en que dichos funcionarios o éstas sean accionistas, ni
con sociedades andnimas abiertas en que los funcionarios o éstas sean duefios de
acciones que representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes,
administradores, representantes o directores de cualquiera de las sociedades
antedichas.

Nombre del Oferente ...
Representante Legal

Direccion T



EJERCITO DE CHILE ANEXO 2
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION DEL OFERENTE
HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

LICITACION
MANDANTE
FECHA

El oferente que suscribe declara:

Que, no se encuentra condenado por practicas antisindicales o infraccion a los
derechos fundamentales del trabajador dentro de los 2 afos anteriores a la
presentacion de esta oferta.

Nombre y firma Representante Legal ............................ .

Rut



EJERCITO DE CHILE ANEXO 3
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION DEL OFERENTE

El Proponente que suscribe declara:

Que conoce y acepta todas las normas de las bases administrativas, consintiendo en
ofertar las condiciones que impone esta propuesta.

Nombre y firma Representante Legal ...

Rut



CONVENIO DE EDUCACION ENTRE LA V DIVISION DE EJERCITO
Y LA “SOCIEDAD EDUCACIONAL CHILE LIMITADA”

En Punta Arenas, a dieciséis dias del mes de Mayo de 2011, entre la Corporacion
Municipal para la Sociedad Educacional Chile Limitada RUT 76.074.031-4 , representada
por Dofa Patricio Abufarhue Bustos Rut 8.480.810-5 con domicilio en calle Francisco
Sampaio N° 191 de la ciudad y comuna de Porvenir, en adelante la "Sociedad", la V Divisién
de Ejército, representada por su Comandante en Jefe, General de Brigada Don LUIS FELIPE
ZEGPI PONS, Rut 8.287.373-2 con domicilio en camino Norte Km. 13,5 Ojo Bueno, en
adelante la V Division de Ejército, y el Ministerio de Educacién, representado por el
Secretario Regional Ministerial de Educacion Magallanes y Antartica Chilena, don RAUL
MUNOZ PEREZ, Rut: 6.465.463-2, con domicilio en Ilgnacio Carrera Pinto 1259, Punta
Arenas, se acuerda el siguiente convenio:

PRIMERO: "La Sociedad", se compromete a impartir clases para complementaciéon de
estudios correspondientes a la ensefianza basica y/o media de los soldados
conscriptos del Regimiento Reforzado N°11 Caupolican, ubicado en, Manuel
Sefioret S/N, comuna de Porvenir, Region de Magallanes y Antartica Chilena.

SEGUNDO: "La Sociedad" se compromete a impartir clases por ciclos, en ensefanza
Humanistica Cientifica a los soldados conscriptos de la unidad militar
identificada en la clausula primera, conforme a propuesta educativa de fecha
3 de mayo de 2011 y de acuerdo a los Planes y Programas impartidos por el
Ministerio de Educacién, en razén de ser una entidad reconocida como
colaboradores de la funcién educacional del Estado.

TERCERO:  Los cursos y clases se desarrollaran en forma continua de conformidad a la
propuesta educativa presentada por la Sociedad atendidos los periodos de
campafia y formaciones los cuales seran informados oportunamente a la
"Sociedad", por la respectiva unidad militar.

QUINTO: La V Division de Ejército se compromete a mantener a los soldados
conscriptos del Regimiento Reforzado N°11 “Caupolican” como alumnos

regulares en la modalidad descrita en la clausula segunda por el afio lectivo
2011.

SEXTO La ejecucion y desarrollo de los cursos se efectuaran en dependencias de la
Regimiento Reforzado N°11 Caupolican, comprometiéndose “La Sociedad” a
la habilitacion de los recintos destinados a impartir las clases.

Cualquier reparacion en la infraestructura de los recintos y/o implementacion
de éstos, sera de propiedad de la Unidad, renunciando “La Sociedad*, desde
ya al ejercicio de cualquier accién judicial o administrativa destinada a su
restitucion.

En consecuencia, después de concluida la vigencia del presente convenio , el
equipamiento pasa a formar parte y sera propiedad de la Jornada de
Educacion de Adultos de los Soldados Conscriptos de la citada Unidad Militar.

SEPTIMO: La partes en comun acuerdo vienen en sefialar que cualquier queja o
denuncia que se formule en contra de un docente que se desempefe en
estos planes de completacién de estudios, debe ceiiirse a lo establecido en el
articulo 17 del DFL. N° 1, de 1997, del Ministerio de Educacioén, "Estatuto
Docente", esto significa que debera hacerse por escrito y tramitado hacia la
Direccién del respectivo establecimiento.

OCTAVO: Los profesionales de la educacion que presten sus servicios en los cursos

que se jmpartan a los soldados conscriptos, son funcionarios y dependen
exclusivamente administrativa y laboralmente de “La Sociedad®

NOVENO: La vigencia del presenta convenio sera desde su suscripcion hasta el 31 de
diciembre de 2011. No obstante lo anterior, la V Divisién de Ejército podra



poner término anticipado al presente instrumento, conforme a las causales
establecidas en las Bases de Licitacion que regularon la adjudicacion de los
servicios educacionales.

DECIMO: Se deja expresa constancia que forman parte integrante del presente contrato
los siguientes documentos: Resolucién aprobatoria de las bases de licitacion
para servicios educacionales y especificaciones técnicas, Acta de Evaluacién
de fecha , Resolucion de adjudicacion de fecha 11 de mayo 2011.

DECIMO PRIMERO: Las partes fijan domicilio en la ciudad de Punta Arenas y se someten a
la jurisdiccion de sus tribunales justicia.

DECIMO SEGUNDO: La personeria de Don Patricio Abufarhue Bustos para representar a la
Sociedad Educacional Chile Limitada, consta en escritura plblica de
constituciéon de la sociedad de responsabilidad Limitada, de fecha 08 de
octubre de 2009, ante Notario Publico de Talcahuano Ernesto Valenzuela.

DECIMO TERCERO: La delegacion de facultades del Comandante en Jefe del Ejército en la
persona del Comandante en Jefe de la V Division de Ejército General de
Brigada Don LUIS FELIPE ZEGPI PONS se encuentra autorizada por la
Resolucion de Comando CJE.EMGE.DOE. Ill ¢ (R) N° 6800/149 de 27 de
Septiembre de 2009.

DECIMO CUARTO: La personeria de don RAUL MUNOZ PEREZ para comparecer como

Secretario regional Ministerial de Educacion consta del Decret Supreme N°
170 de fecha 23 de junio de 2010.

En comprobante previa lectura fil
ejemplares de idéntico tenor.

bnvefio en cuatro

Secretario Regional Ministerial Educacid

Ejército
Magallanes y Antartica Chilena

PATRICIO ABUF UE BUSTOS
Representante legal
Sociedad Eddcacional Chile Ltda.
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V DIVISION ‘
Cuartel General PUNTA ARENAS, | 7 MAYn 2011

V DE.DEPTO.lIId (P) N° 6800/ _7£&6/

RESOLUCION DEL COMANDANTE EN JEFE DE LA V DIVISION DE EJERCITO
VISTOS:

1. Lo dispuesto en el DFL N° 1/19.653 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, “Organica Constitucional de Bases de
Administracion del Estado”.

2. Lo dispuesto por el Decreto (E) N° 00516 de fecha 03.AG0.2001 del Ministerio
de Educacion que Aprueba convenio entre el Ministerio de Educacion y el
Ejército de Chile sobre ejecucién y evolucion de programas de educacion basica
y media de adultos, suscrito con fecha 30.MAY.2001.

8. Lo establecido en la Resolucion N° 1.600 de la Contraloria General de la
Republica, que fija las normas sobre exencién del tramite de toma de razén.

4, Lo dispuesto por el titulo IX, X y XI de las Bases Administrativas Especiales para
la contratacion del servicio Educacion Basica y Media de Adultos para los
Soldados Conscriptos del RR N° 11 “Caupolican”, aprobadas por Resolucion del
Comandante en Jefe de la V Division de Ejercito V DE.DEPTO.Illd (P) N°
6800/505 de fecha 30.MAR. 2011.

B, La Resolucion del Comandante en Jefe de la V Divisién de Ejército V DE
DEPTO. llld (P) N° 6800/719 de fecha 03.MAY.2011, que dispone apertura de
Licitacion Publica para el Servicio de Educacién Basica y Media de Adultos para
los Soldados Conscriptos del RR N° 11 “Caupolican” y designa Comision.

6. El acta de apertura de la licitacion publica para el Servicio de Educacion Basica y
Media de Adultos para los Soldados Conscriptos del RR N° 11 “Caupolican”, en
que constan la recepcion de las ofertas de: a) I. Municipalidad de Porvenir; b)
Sociedad Educacional Chile Ltda.

Z. El informe de evaluacién, de fecha 05.MAY.2011, elaborado por la Comisiéon de
Evaluacion designada mediante la Resolucién singularizada en la letra e)
precedente.

CONSIDERANDO:

1. Que, analizados juridicamente los documentos anexos presentados por la I.

Municipalidad de Porvenir, asi como aquellos presentados por la Sociedad
Educacional Chile Ltda., éstos se encuentran conforme a Derecho.

2 Que, aplicados los criterios de evaluacion, indicados en las bases
administrativas, los participantes obtuvieron el siguiente puntaje:

I Importancia | Resultados obtenidos
Criterio de o
Nombre del oferente SElR A& delec;rlcty?no Puntos % final
Acreditacion de . o
experiencia 0% 100 20%
I. Municipalidad de Porvenir | Oferta educativa 35% 80 28%
Flexibilidad horaria 35% 50 17.5%
TOTAL 100% 230 75,5%




NE
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vi Importancia | Resultados obtenidos
Criterio de i

Nombre del oferente salorcién delec;'n:zrlo Puntos % final

Acred.ltam.on de 30% 100 30%

Sociedad Educacional Chile REPELEDCS -

Ltda Oferta educativa 35% 97 33,95%

) Flexibilidad horaria 35% 100 35%
TOTAL 100% 297 98.95%

3. Que, por lo anterior la Comisién de Evaluacién conformada por representantes de
la Secretaria Regional Ministerial de Educacion de la Region de Magallanes y
Antartica Chilena y de la V Division de Ejército, han propuesto adjudicar la
Licitacion Publica a la Sociedad Educacional Chile Ltda.

RESUELVO:

1. Apruebase la oferta presentada por la Sociedad Educacional Chile Limitada, para
el Servicio de Educacién Basica y Media de Adultos para los Soldados
Conscriptos del RR N° 11 “Caupolican”, ubicado en calle Manuel Sefioret S/N®,
comuna de Porvenir, provincia de Tierra del Fuego, Region de Magallanes y
Antartica Chilena.

2. Adjudicase la licitacion publica para el Servicio de Educacién Basica y Media de
Adultos para los Soldados Conscriptos del RR N° 11 “Caupolican” a la Sociedad
Educacional Chile Ltda.

pndiciones
as para el

Chile Limitada y establézcase en dicho inktrumento las clausulas y
esenciales para contratos de esta naturalea y todas aquellas nedesa

3. Procedase a la celebracion del contrato reppectivo con la Sociedad ?ducacional
cabal cumplimiento del mismo.

\
I- FELTPE ZEGPI u\
ySenerakde Brigada

amte en Jefe VWRivision de Bjército

DISTRIBUCION:

1. V DE.DEPTO III.

2. AS. JUR. VDE.

3. AS.JUR. CTEL. GRAL. V DE. (Archivo)
3 Ejs. 2 Hjs.
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V DIVISION

Cuartel General PUNTA ARENAS, 30 MAR 20”

V DE.DEPTO.llId (P) N° 6800/ 505 /

RESOLUCION DEL COMANDANTE EN JEFE DE LA V DIVISION DE EJERCITO

VISTOS:

a)

Lo dispuesto en el DFL N° 1/19.653 que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18575, “Organica Constitucional de Bases de
Administracion del Estado”.

Lo dispuesto por el Decreto (E) N° 00516 de fecha 03.AG0O.2001 del Ministerio de
Educacion que Aprueba convenio entre el Ministerio de Educacion y el Ejercito de
Chile sobre ejecucion y evolucion de programas de educacion basica y media de
adultos, suscrito con fecha 30.MAY.2001.

Lo establecido en la Resolucién N° 1.600 de la Contraloria General de la Republica,
que fija las normas sobre exencion del tramite de toma de razén.

Resolucion de Comando CJE.EMGE.DOE llic (R) N° 6800/149 de 27 SEP. 2009,

Lo dispuesto por el oficio DIVEDUC lllc (R) N° 3750/1956/ S/D de fecha
01.ABR.2011.

CONSIDERANDO:

a)

b)

Que, el Ejército de Chile y el Ministerio de Educacion, han convenido la ejecucion y
evaluacion de programas de Educacion Basica y Media de Adultos, para los
ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar con la finalidad de propiciar el
desarrollo integral de estas personas.

Que, para la atencion de los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar, se
impartiran planes y programas de estudios vigentes y de general aplicacion en
Educacion de Adultos por entidades que cuenten con reconocimiento oficial del
Estado y reunan los requisitos para impetrar la subvencion estatal.

Que, la coordinacién de las actividades tendientes a |a ejecucion y evaluacion de
programas de educacion, a nivel regional, se verificara entre el Ejército de Chile y
la Secretaria Regional Ministerial de Educacion.

Que, la V Division de Ejército, para el periodo de acuartelamiento del contingente
ano 2011, contempla la ejecucion de programas de educacion para
aproximadamente 1000 soldados conscriptos, de los cuales aproximadamente 180
soldados seran acuartelados en el Regimiento Reforzado N° 11 “Caupolican’,
ubicado en calle Manuel Sefioret S/N°, comuna de Porvenir, provincia de Tierra del
Fuego, Region de Magallanes y Antartica Chilena.

Que, todo proceso de contratacidn debe regirse por los principios de libre
concurrencia de los oferentes al llamado y de igualdad ante las bases que rigen el
contrato, es indispensable proceder a la licitacion publica para la contratacién de
los servicios de Educacion Media de Adultos para los soldados conscriptos del
Regimiento Reforzado N° 11 “Caupolican”.
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RESUELVO:

Apruebanse las bases administrativas y técnicas, que a continuacion se indican,
correspondientes a la licitacion publica “Servicio de  Educacién Media de Adultos para
los soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N° 11 “Caupolican”, ubicado en
calle Manuel Sefioret S/N°, comuna de Porvenir, provincia de Tierra del Fuego, Region
de Magallanes y Antartica Chilena:

BASES ADMINISTRATIVAS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA PARA
SOLDADOS CONSCRIPTOS DEL REGIMIETNO REFORZADO N° 11
“CAUPOLICAN"

l.- AMBITO DE APLICACION:

Articulo 1: Fisco - Ejército de Chile - V Division, en adelante, indistintamente, el
"Ejército”, la "Institucion”, la "Entidad Licitante" o ‘Mandante”, invita a participar en la
presente propuesta publica, para el servicio de Educacion Media de los Adultos,
destinado a los soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N° 11 “Caupolican”
conforme a los planes y programas de estudio vigentes, de general aplicacién en
Educacion de Adultos, conforme a las condiciones especificas establecidas en el
presente instrumento, y especificaciones técnicas respectivas.

Il.- DE LAS BASES DE LA LICITACION:

Articulo 2: Las presentes bases de licitacion contienen las disposiciones generales que
regiran las relaciones entre la “V Divisién de Ejército” y/o “V DE" y los proveedores del
servicio a que se refiere la presente licitacion, en adelante “Oferentes” e
indistintamente “Participantes” durante el proceso y con quien se adjudique la
licitacion, él que a partir de ese momento se denominara “adjudicatario”.

Para que una oferta o postulacion se considere valida, debera cumplir con las
disposiciones de las presentes bases administrativas y de las bases técnicas, en lo
sucesivo "Bases".

La presentacién de una propuesta, implica para el oferente la aceptacion de las
presentes bases y sus documentos anexos a los cuales se somete desde ya.

lll.- DE LOS PARTICIPANTES:

Articulo 3: Solo podran participar en la presente licitacion publica aquellos
establecimientos educacionales que cuenten con reconocimiento oficial del Estado y
reciban subvencion estatal de conformidad a lo establecido por el Decreto con fuerza de
Ley N° 2 de Educacion de 20 de agosto de 1998 que Fija Texto Refundido, Coordinado
y Sistematizado del Decreto con Fuerza de Ley N° 2 de Educacion de 10 septiembre de
1996.

IV.- DE LA PUBLICACION DE AVISOS:

Articulo 4: El llamado a licitacién se hara mediante dos avisos, cuya publicacion se
efectuara en un diario de amplia circulacién nacional o regional, debiendo contener a lo
menos: a) la fecha, hora y lugar de retiro de las bases para los interesados: b) una
referencia general del servicio requerido; c) requisitos que deben cumplir los
interesados para participar en la presente licitacion publica.
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V.-ANTECEDENTES GENERALES:

Articulo 5: La presente licitacion y la consecuente prestacion de Servicios, se regira
por los siguientes documentos:

* Las bases administrativas y técnicas, su ficha de licitacion y anexos
correspondientes.

* Las preguntas, respuestas y las aclaraciones que sea necesario efectuar.
* La oferta.

o Contrato definitivo que suscriban las partes, como consecuencia de la adjudicacién
de la licitacién publica.

Los antecedentes sefialados en el parrafo anterior, se consideraran complementarios
entre si. Lo convenido o estipulado en uno se considerara tan obligatorio como si
estuviera estipulado en todos. En caso de contradiccion, discrepancia o inconsistencia
entre los términos de los documentos que forman parte integrante del presente contrato,
estos términos prevaleceran en el mismo orden de precedencia sefialado en el parrafo
precedente.

Todos los documentos antes mencionados formaran un todo integrado y se
complementan reciprocamente, de manera que se entenderan parte integrante del
contrato.

Los anteriores documentos son de caracter publico en atencion a la naturaleza de esta

licitacion.

Articulo 6: La entidad licitante aportara, los antecedentes que a continuacién se

indican, de manera que los participantes puedan presentar su oferta:

¢ Cronograma de la licitacion.

* Bases Administrativas Especiales.

e Especificaciones Técnicas.

* Anexo 1 Formato de declaracion jurada de parentesco.

* Anexo 2 Formato de declaracién jurada sobre habilidad para contratar con el
Estado.

* Anexo 3 Formato de declaracién jurada sobre aceptacion y conocimiento de las

Bases Administrativas.

VI.- DEL ESTUDIOS DE LOS ANTECEDENTES, CONSULTAS Y ACLARACIONES Y
MODIFICACIONES A LAS BASES ADMINISTRATIVAS:

Articulo 7: El proponente, para la presentacion de su oferta, debera efectuar un estudio
completo y detallado de todos los documentos y antecedentes aportados por el
Licitador.

Articulo 8: Consultas. Si los proponentes estimaren que existen contradicciones u
omisiones en los antecedentes de la propuesta o requirieren aclaraciones de los
mismos para un mejor estudio y comprension de la licitacién, podran formular consultas
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y solicitar  aclaraciones mediante correo  electrénico a la direccion
educacion.soldados.vde@gmail.com o por comunicacién escrita, entregada por mano,
en las dependencias del Departamento Il de la V Division de Ejército, ubicado en Km
13.5 Norte, Sector Ojo Bueno, comuna de Punta Arenas en la fecha y horario indicado
en el cronograma de licitacion.

Articulo 9: Respuestas y aclaraciones. Las consultas recibidas y sus respectivas
respuestas y aclaraciones seran reunidas en un soélo documento por el Licitador,
quedando a disposicion de todos los proponentes que hubieren adquirido las bases, a
partir de la fecha indicada en el cronograma de la licitacién, en las dependencias del
Departamento Il de la V Division de Ejército, las que se entenderan formaran parte
integrante de las bases de la licitacion.

Articulo 10: Modificacion de las Bases: La V Divisién de Ejercito podréa modificar o
complementar los requerimientos técnicos y plazos de la licitacién, situacion que sera
comunicada por escrito a cada participante que hubiese retirado los antecedentes,
indicados en el articulo 6 de las presentes bases.

Las eventuales modificaciones a las bases formaran parte integrante de las bases
originales desde la fecha de su total tramitacién.

Los participantes deberan efectuar las modificaciones o complementaciones que sean
necesarias en el plazo indicado en la comunicacién escrita.

Vil.- DE LA OFERTA:

Articulo 11: Las ofertas se presentaran en el lugar, fecha y hora sefialada en los avisos
correspondientes, en presencia de la Comisién de Apertura de la Propuesta que se
designe al efecto y los oferentes que asistan al acto.

Articulo 12: No se aceptaran propuestas manuscritas, corregidas o enmendadas. Las
paginas deberan estar numeradas.

Las propuestas y documentos anexos deberan presentarse en idioma espafol.
Cualquier documento original y vigente podra ser reemplazado por una copia del
mismo, debidamente autorizada ante Notario.

Quedaran excluidos los oferentes que no hayan retirado las presentes bases de
licitacion.

Articulo 13: Forma de presentacion de las ofertas. Las propuestas se presentaran en
original y copia en dos sobres cerrados caratulados “Propuesta” y “Documentos
Anexos”. Ambos sobres, deberan estar debidamente firmados por el oferente o su
representante legal, se indicara en su anverso el nombre o razén social del proponente,
su domicilio y la denominacion del sobre.

1.- DOCUMENTOS ANEXOS:

a) Antecedentes Generales de la Oferta.
* Fecha.
* Nombre del oferente.
* Direccion, teléfono, fax y correo electrénico del participante.

» Nombre del representante legal y poder de la entidad educacional o duefo para
representarla.
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» Nombre de la persona de contacto (ejecutivo coordinador).

e Rut del oferente.

b) Antecedentes legales para Ofertar.
* Fotocopia legalizada de Cédula de identidad del representante legal.
* Fotocopia legalizada del RUT de la Entidad educacional.
* Estatutos de constitucion de la persona juridica sostenedora.

« Certificado de vigencia de la persona juridica sostenedora con maximo 30 dias
de antigliedad.

 Resolucion (E) en que conste que el establecimiento educacional tiene
reconocimiento oficial del Estado.

* Declaracion Jurada: Firmada por el oferente en que conste que no existe
parentesco ni relacion de trabajo con los miembros de la V Division de Ejército
que intervienen en la licitacion (Anexo N° 1).

* Declaracion Jurada: (Habilidad): Firmada por el oferente en que conste que: no
ha sido condenado por practicas antisindicales o infracciones a los derechos
fundamentales del trabajador (Anexo N° 2).

» Declaracion del Oferente: Declaraciéon suscrita por el oferente, en que se dejara
expresa constancia de que conoce las bases y las acepta, consintiendo en ofertar
bajo las condiciones que impone esta propuesta (Anexo N° 3).

c¢) Otros antecedentes:

» Original o copia autorizada ante Notario, de documentos que permitan comprobar
la experiencia en la educacién para adultos, tales como: resoluciones de
adjudicacion, contratos, etc.

2.- PROPUESTA EDUCATIVA: Esta debera ser elaborada de conformidad a las
exigencias preceptuadas en las especificaciones técnicas:
Conjuntamente con la propuesta educativa deberan adjuntarse documentos
originales o copias autorizadas ante Notario, que permitan acreditar la experiencia
de los participantes en Educacion para Adultos.

Articulo 14: Vigencia de la oferta: La oferta sera irrevocable por un plazo de 40 dias
corridos, a contar de la fecha de apertura de las ofertas.

Articulo 15: Inadmisibilidad de las Ofertas: Se declararan inadmisibles aquellas
propuestas que se encuentren en los siguientes casos:

Que no contenga la totalidad de los antecedentes. anexos y ofertas solicitadas,
conforme a lo establecido en las presentes bases administrativas.

Viil.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

Articulo 16: Acto de apertura: E| acto de apertura sera efectuado por una comisién
especial designada al efecto por el Licitador.

Una vez iniciado el acto de apertura, no se permitira la entrada de otros proponentes ni
se recibiran mas ofertas.

Se procedera a abrir primero el sobre “Documentos Anexos’ de todos los proponentes,
verificando solamente la inclusién de cada uno de los antecedentes solicitados en las
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bases de licitacién. La revision y andlisis de estos documentos se efectuard
posteriormente durante el periodo de evaluacion y seleccion de las ofertas recibidas.

El' funcionario encargado de abrir las propuestas devolvera sin abrir, el sobre
“Propuesta” de los proponentes que no hayan incluido en el sobre “Documentos
Anexos’, cualquiera de los antecedentes exigidos en el articulo 15 de las presentes
Bases.

Posteriormente, se procedera a abrir el sobre ‘Propuesta” de los proponentes que
hayan incluido todos los antecedentes requeridos en el sobre “Documentos Anexos’.

Articulo 17: Al término de la recepcion de las ofertas se levantara un “Acta de Apertura
de la Licitacion”, la que seré firmada por la comisién de apertura y por los proponentes o
sus representantes. Copia de esta Acta se le entregara a los proponentes que lo
soliciten.

IX.- EVALUACION DE LAS OFERTAS:

Articulo 18: El estudio y evaluacion de la propuesta sera realizado por una comision
compuesta por tres representantes de la SEREMI de Educacion de la Region de
Magallanes y Antartica Chilena y tres de la V Division de Ejercito, que a continuacion se
indican, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos solicitados, evaluaran las
ofertas y elaboraran el acta de evaluacion técnico-econdmica con la correspondiente
proposicién de adjudicacion, al Comandante de la \V Divisién de Ejército:

a) SEREMI de Educacion:
« Jefe Depto. Administrativo de la SEREMI de Educacion de la Regidén de

Magallanes y Antartica Chilena.
» Coordinador de la Educacion de Adultos.
e Asesor Juridico.
b) V Division de Ejército:
* Jefe Estado Mayor de la V Division de Ejército.
« Jefe Depto. Ill de la V Divisién de Ejército.

¢ Asesor Juridico.

Articulo 19: Finalizado el acto de apertura, la Comision Evaluadora de la Propuesta,
designada al efecto, procedera a la evaluacion de las ofertas presentadas, conforme a
los siguientes criterios de evaluacion:

[ CRITERIOS Ponderacidn Puntaje |

Acreditacion de 5 afios 0 mas 100 ptos

Experiencia en

educacion para adultos 30% 2 afios a 4 afios 50 ptos

Menos de 2 afios 20 ptos.

Oferta educativa 359 Conforme a lo indicado en las
(propuesta educativa) especificaciones técnicas

Flexibilidad horaria 35% Conforme a lo indicado en las
especificaciones técnicas

Nota.: Se considerara cero puntos cuando no se indique lo concerniente a cada criterio
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Asimismo, la evaluacion de las propuestas comprendera la constatacion de que los
"Documentos Anexos” cumplen con los requerimientos de las Bases Administrativas
Especiales, asi si la V Division de Ejército detectare falsedad en las declaraciones

juradas, ello sera causal de inadmisibilidad de la oferta.

La V Divisién de Ejército, no podra suscribir contratos con aquellos oferentes que hayan
sido condenados por practicas antisindicales o infraccién los derechos fundamentales
del trabajador, dentro de los dos afios anteriores a la fecha de presentacién de las
ofertas. Asimismo, no podra suscribir el contrato materia de la presente licitacion con
funcionarios directivos de ésta, o con personas unidas a éstos por los vinculos de
parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N° 18.575 de la Ley
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, ni con
sociedades comanditas por acciones o anénimas cerradas en que aquellos o estas
sean accionistas, ni con sociedades anénimas cerradas en que aquellos o estas sean
duefios de acciones que representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes
administradores, representantes o directores de cualquiera de las sociedades
antedichas.

Finalmente, en el analisis se estableceran las diferencias relevantes entre las ofertas, y
como ellas podrian afectar a una adecuada materializacion del servicio de Educacion
Media de los adultos, destinado a los soldados conscriptos de la 42 Brigada Acorazada
“Chorrillos”, en conclusién, cual de ellas es la mas favorable para la Institucion. Para
dirimir la adjudicacion en caso de empate, la primera variable a considerar sera el
criterio “flexibilidad horaria” y de persistir el empate sera el criterio “Oferta Educativa”,
quien resuelva la adjudicacion.

A partir de la fecha del acto de apertura de la propuesta, la Comision Evaluadora tendra
un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles para efectuar su proposicion al Licitador,

X.- ERRORES Y OMISIONES DETECTADAS DURANTE EL PERIODO DE
EVALUCION:

Articulo 20: La V Divisién de Ejército podra solicitar por escrito a los oferentes, con
posterioridad a la apertura de las ofertas, pero dentro del plazo de evaluacion, la
aclaracion o la correccion de errores u omisiones formales, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una
situacion de privilegio respecto de los demas competidores y no signifiquen alteracién
de la oferta.

Las referidas correcciones deberan presentarse dentro del plazo indicado por la
Institucién.

Xl.- DE LA ADJUDICIACION:

Articulo 21: La adjudicacion de la propuesta se efectuara mediante Resolucion del
Comandante en Jefe de la \V Divisién de Ejercito la que se dictara dentro del plazo de
cinco dias habiles contados desde la fecha de proposicion de la Comisién Evaluadora
de la propuesta a que se refiere el articulo 19, precedente.

Articulo 22: La V Division de Ejército, para estos efectos, se reserva el derecho de
aceptar la oferta que estime mas ventajosa, no siendo necesariamente la de menor
costo, como asimismo la posibilidad de readjudicar o pasar a las ofertas siguientes
mejor evaluadas, declararla inadmisible, mediante resolucion fundada, quedando
facultada para declararla desierta, y convocar a un nuevo llamado de licitacion, sin
derecho a indemnizaciones, rehusando desde ya los oferentes al ejercicio a cualquier
accion judicial o administrativa tendiente a enervar la resolucién antes citada.
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Articulo 23: En el caso que no se reciban ofertas o éstas no cumplan con las bases de
licitacion, se declarara, fundadamente y sin mas tramite, desierta la licitacidn en cuyo
caso el Licitador se reserva el derecho de llamar a una nueva licitacion publica o
proceder mediante una licitacion privada o trato directo de conformidad a la Ley.

Articulo 24: Dictada la Resolucién que adjudica la Licitacion, la Institucion notificara
mediante carta certificada al oferente adjudicado, citandolo para que dentro de los 7
habiles, dias siguientes suscriba el contrato respectivo; plazo que se computara a
contar del segundo dia siguiente a la recepciéon de la carta en la Oficina de Correos
respectiva.

Asimismo, se procedera a publicar en Diario de amplia circulacion regional, un extracto
de la Resolucion de Adjudicacién, que contendra la singularizacion de la Resolucién de
adjudicacion y una referencia a la Licitacion Publica y el nombre del participante
adjudicado.

Articulo 25: Los oferentes no adjudicados podran requerir informacién respecto del
proceso de adjudicacion, al Jefe del Departamento Ill de la V. Divisién de Ejército, al
fono 201800 anexo 33573, dentro de los 5 dias habiles siguientes de publicada la
resolucion de adjudicacion.

Articulo 26: Si por causa imputable al proponente favorecido se dejare sin efecto la
adjudicacion, sin perjuicio de los recursos y acciones que correspondan, se resolvera
fundadamente por el Licitador, si se designa un nuevo adjudicatario de entre aquellos
que presentaron ofertas o si se llama a una nueva licitacion.

Xll.- DEL CONTRATO:

Articulo 27: El adjudicatario debera firmar el contrato en un plazo maximo de 7 dias
habiles, contados desde la fecha de notificacion de la resolucion de adjudicacion de la
propuesta.

En caso que el proveedor adjudicado no firme el contrato en el plazo estipulado, se
podra dejar sin efecto la adjudicacion y pasar a la oferta siguiente mejor evaluada en la
medida en que cumpla con las bases administrativas y técnicas, para resolver la
adjudicacion.

Articulo 28: Término Anticipado del Contrato: La VDE, por resolucién fundada, podra
poner termino anticipado al contrato por alguna de las siguientes causales:

* Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.

* Incumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratante.

* Estado de notoria insolvencia del contratante.

 Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

* Por la incapacidad del adjudicatario para seguir adelante con la entrega de los
servicios contratados, derivado de problemas internos, huelga de sus trabajadores
y/o quiebra.

* Por la aplicacion de alguna de las sanciones contempladas en el articulo 50 de la
Ley 20.370 Ley General de Educacion.

e Por la aplicacion de alguna de las sanciones contempladas en el articulo 45 del
Decreto con fuerza de Ley N° 2 de Educacién de 20.AGO.1998

« Por la no solucién por el adjudicatario, de los reparos que les sean formulados por
escrito por parte de la V DE y para lo cual se considerara un plazo de 24 hrs.
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El aviso de termino anticipado se hara por documento escrito despachado al domicilio
registrado por el adjudicatario.

El término anticipado del contrato, es sin perjuicio del derecho de iniciar las acciones
legales correspondientes.

Articulo 29: Modificaciones al Contrato: Cualquier circunstancia que signifique modificar
los terminos del contrato, dara origen a un convenio ad-referéndum, previo acuerdo de
las partes, y se tendra como parte integrante del contrato original, para todos los efectos
legales.

No obstante lo anterior, las modificaciones del contrato no podran referirse a clausulas o
acuerdos considerados esenciales en esta licitacion.

Articulo 30: Vigencia del Contrato: La prestaciéon de servicio comenzara a regir luego de
materializadas las matriculas del contingente, previstas para la primera quincena del mes
de mayo de 2011 hasta el 31 de Diciembre de 2011.

Articulo 31: Cesion del Contrato: El contratista no podra ceder ni transferir en forma
alguna, total ni parcialmente los derechos y obligaciones que nacen del desarrollo de Ia
licitacion, en especial los establecidos en el contrato definitivo salvo que una norma legal
especial permita la cesidén de derechos y obligaciones.

Lo anterior, es sin perjuicio que los documentos justificativos de los créditos que emanen
de estos contratos, podran transferirse de acuerdo a las normas del derecho comun.

Xlll.- GASTOS NOTARIALES:

Articulo 32: Todos los gastos de certificaciones, copias autorizadas u otros similares,
como también los impuestos que se generen o produzcan por causa o con ocasion del
contrato, tales como los gastos notariales de celebracion del contrato, seran de cargo del
adjudicatario.

XIV.- CUSTODIA DE DOCUMENTOS:

Articulo 33: Se desempefiara como medio de contacto el Jefe del Departamento Il de Ia
V Divisién de Ejército, quien a su vez, mantendra bajo custodia la documentacion de la
licitacion.

XV.- SOLUCION DE CONFLICTOS:

Articulo 34: Para dirimir las diferencias que pudieran presentarse en la interpretacion,
aplicaciéon o cumplimiento de las obligaciones del contrato, que no pudieran solucionarse
de comuin acuerdo, las partes se someteran a la jurisdiccion y competencia de los
Tribunales Ordinarios de Justicia de la ciudad y comuna de Punta Arenas.
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XVI.- DE LAS DISPOSICIONES FINALES:

Articulo 35: En el evento que la prestaciéon de servicios requiriese la incorporacion de
equipamiento para el correcto cumplimiento de la misma, se consideraran en todo
momento propiedad del prestador, por lo que podra libremente sustituirlos y retirarlos al
término del contrato respectivo.

Cualquier modificacién y/o habilitacion estructural que fuese necesario ejecutar en las
dependencias, que seran utilizadas en la prestacion de servicios, debera ser propuesta al
Mandante quien analizaré la pertinencia de las mismas. En caso que las obras fuesen
autorizadas por la Institucion, se procedera a tramitar la correspondiente autorizacion
ante el Ministerio de Bienes Nacionales.

Articulo 36: Se deja expresa constancia que todas y cada una de las clausulas
contenidas en las presentes bases administrativas se entienden incorporadas, sin
necesidad de mencion expresa, en el correspondiente contrato que se suscriba con el
oferente adjudicado y éste se hace responsable del cumplimiento de las obligaciones que
de tal instrumento se deriven, como de las que constan en estas bases.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. PRESENTACION

En el Decreto Exento N° 516 de 03/08/2001 y el Decreto Exento N° 930 de
12/07/2005 el Ministerio de Educacion y el Ejército de Chile suscribieron Convenios,
con el objeto de ejecutar y evaluar Programas de Educacion Basica y Media de
Adultos de Ensefanza Cientifico Humanistica y  Técnico-Profesional
respectivamente, para los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar y para el
personal de la Institucion castrense.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General.

Desarrollar una modalidad regular de Nivelacion de Estudios para Educacion
Basica y Primer Nivel EM y/o para el Segundo Nivel EM, que permita a
jovenes y adultos adquirir las competencias necesarias para completar sus
escolaridad, a través de aprendizajes significativos y de calidad, conducentes
a certificar sus estudios y acceder a la certificacion de Educacion Béasica y de
Primer Nivel Medio o Segundo Nivel de Educacion Media, segln corresponda.

2.2. Objetivos Especificos.

a) Impartir el servicio de Nivelacién de Estudios de acuerdo al marco
curricular y a las caracteristicas de la modalidad regular establecidos en el
D.S. N° 257 de 01/07/2009 y las especificaciones técnicas contenidas en
las presentes Bases.

b) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y
certificar el Nivel de Enseflanza Basica.
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c) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y certificar
el Primer Nivel de E.M,

d) Desarrollar las competencias de base apropiadas para aprobar y certificar
el Segundo Nivel de E.M.

e) Ofrecer un servicio educativo de calidad mediante estrategias pedagogicas
adecuadas a las personas jovenes y adultas que considere sus
conocimientos y experiencias previas, adaptandose a sus tiempos
disponibles de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la institucion
militar, asi como a sus condiciones particulares de aprendizaje

ALUMNOS - AMBITO DE APLICACION

Las propuestas educativas deberan estar dirigidas a jovenes y adultos con
escolaridad basica y media incompleta, con el objeto de que aquellos que participen
en este proceso educativo, desarrollen y reorienten sus competencias personales,
sociales y culturales, facilitandoles sus insercion y participacion eficiente vy
responsable en los procesos de cambio y educacion, en el marco de los valores que
sustentan a la sociedad chilena.

El programa de Nivelacion de Estudios de Educacion Basica y Media esta dirigido,
preferentemente, a los ciudadanos que cumplen con el Servicio Militar y el personal
de la institucion castrense, segun los criterios de focalizacién expuestos mas
adelante y que no sean al mismo tiempo alumnos de otros programas
educacionales financiados por el Estado de Chile, destinados a la obtencion de los
niveles contemplados en la presente licitacion.

Estos alumnos son personas que requieren una atencion educativa especifica que
considere efectivamente sus necesidades de aprendizaje para enfrentar la vida
diaria tanto en sus aspectos laborales como familiares y sociales, Asimismo, debe
considerar sus experiencia y motivaciones particulares que lo llevan a retomar sus
estudios abandonados.

3.1. Nivel de Escolaridad y Edades Minimas.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos para ingresar al servicio
educativo de Educacion Media son los siguientes:

* La edad para ingresar a esta nivelacién de estudios se regira por lo
establecido en el Decreto Supremo N° 182/1992 y sus modificaciones
legales. Se debera acreditar la aprobacién del curso anterior al cual
postula. No obstante, las personas que tengan aprobado el primer o tercer
ano de Educacion Media, deberan cumplir obligatoriamente con la totalidad
de las actividades que contempla el programa para el primer y segundo
nivel, respectivamente.

» Acreditar, mediante la presentacion del respectivo certificado de estudios.
haber aprobado el octavo afio de Educacion Basica o el primer afio de
Educacion Media, para ingresar al primer nivel de Educacion Media, y/o
acreditar, mediante la presentacion del respectivo certificado de estudios,
haber aprobado el segundo o tercer afio de Educacion Media, para ingresar
al segundo nivel de Educacion Media.
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El requisito de edad, se entendera por cumplido al momento de oficializacion
de la matricula, esto es, el dia en que la Secretaria Regional Ministerial de
Educacion aprueba los antecedentes de los alumnos presentados por la
Unidad Militar correspondiente.

4. MARCO CURRICULAR

Para la elaboracién de las propuestas, los Establecimientos Educacionales
participantes deberan considerar las siguientes especificaciones:

41,

Referencias Generales.

El Decreto N° 257 del afio 2009, que establece Objetivos Fundamentales y
Contenidos Minimos Obligatorios de la Educacién Basica y Media de
Adultos, el Decreto Exento 2169/2007 que aprueba Reglamento de
Evaluacion y promocion Escolar para Educacién Basica y Media de Adultos,
el Decreto Exento 2272/2007 que aprueba procedimientos para el
Reconocimiento de estudios de Ensefianza Basica y Media HC y TP y de
modalidad Educacion de Adultos y Educacion Especial, el Decreto N° 584 de
fecha 15.03.2007 que aprueba “Plan y Programas de Estudio para la
Ensefanza Basica de Adultos”, el Decreto N° 999 de 2009 que aprueba “Plan
y Programas de Estudio de Formacion en Oficios para la Educacion Basica
de Adultos”, el Decreto N° 1000 del afioc 2009, que aprueba “Plan vy
Programas de Estudio para la Educacion Media de Adultos”, y el Decreto N°
220 de 1998, que establece Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos
Obligatorios para Ensefianza Media y fija normas generales para su
aplicacion, en particular en lo referente a formacion para especialistas en
educacion media.

5. CONSIDERACIONES PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA EDUCATIVA

Las propuestas educativas, presentadas por los Establecimientos Educacionales
oferentes deben considerar los criterios y condiciones que se sefalan a
continuacién:

2.1,

Flexibilidad en la Duracién y Frecuencia de los Cursos.

Existe un tiempo expresamente definido que sefiala la duracion exacta del
servicio educativo en la modalidad regular de Nivelacion de Estudios. La
duracion estara determinada por el equivalente a 36 semanas de clases
anuales o su equivalente en el numero de horas por sector de aprendizaje
para alcanzar las competencias de base necesarias correspondientes a cada
nivel. De esta manera, no se establece un tiempo fijo para el logro de los
aprendizajes de cada curso, lo que permite atender a las personas adultas
segun sus progresos individuales.

Es necesario establecer los horarios asi como los dias de actividades
presenciales, con la intervencién de los alumnos y docentes, de modo de
facilitar y asegurar su asistencia y participacion.

Las clases deberan comenzar la primera semana del mes de mayo de 2011 y
finalizar la ultima semana de noviembre del afio en curso. Cualquier
modificacion de estas fechas debera ser previamente informada a la
Secretaria Regional Ministerial de Educacion de Magallanes y Antartica
Chilena. No obstante lo dispuesto anteriormente, considerando el nimero
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menor de semanas que cumple este periodo en relacion a lo exigido por el
Decreto respectivo, sera necesario cumplir el plan de estudios a través del
numero de horas minimo anual por sector.

5.2. Recursos de Aprendizaje Variados y Adecuados.

Considerando que el contingente militar se encuentra en etapa de instruccion
que les limitan la asistencia a cursos con mucha carga horaria, es aconsejable
reforzar las clases presenciales con recursos de aprendizajes especialmente
disefiados para ella, tales como: guias de trabajo, cuestionarios, materiales de
apoyo y otros, que les permitan ejercitar y avanzar en sus aprendizajes —
individual o grupalmente — segun los tiempos que disponen. Estos recursos
adicionales a las clases presenciales contribuyen a profundizar y afianzar los
aprendizajes que estas personas estan adquiriendo.

5.3. Metodologias Diversas.

Para lograr aprendizajes de calidad se requiere implementar metodologias que
consideren, tanto los distintos niveles de competencias que tienen los
conscriptos que asisten a estos cursos, como sus diferentes ritmos de
aprendizaje, caracteristicas socioculturales y tiempo real disponible.

Es recomendable considerar al inicio del servicio educativo un periodo de
reforzamiento de los aprendizajes basicos necesarios para su reinsercion
educativa.

5.4. Incorporacion de la Experiencia y Conocimientos Previos de los Participantes.

Las personas jovenes y adultas tienen experiencias diversas de acuerdo asu
participacion en el ambito laboral, social y familiar, lo que se expresa entre
otras caracteristicas, en conocimientos, habilidades y valores necesarios de
reconocer en el desarrollo del proceso educativo. Los aprendizajes son mas
significativos en la medida en que el servicio educativo considera e incorpora
los conocimientos previos que tienen los alumnos, lo que adicionalmente
significa un acercamiento motivador a su nueva condicién de adulto que
ingresa en un proceso educativo.
5.5. Pertenencia de la Oferta Educativa.

Las propuestas educativas deben considerar el disefio de actividades que
permitan alcanzar los conocimientos, habilidades y valores que estan
explicitados en el D.S. (Ed.) N° 257, de 2009, ajustando este marco a la
realidad y caracteristicas especificas del grupo de alumnos con el cual la
entidad educativa trabajara.

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS EDUCATIVAS.

La propuesta educativa debe ser original, producto de un trabajo y analisis propio
de los Establecimientos Educacionales. Lo anterior significa, entre otras
caracteristicas, que cada uno de estos presentara una propuesta educativa
singular, Unica y exclusiva. Si una o mas Entidades presentasen propuestas
idénticas, o que se pueda determinar claramente que se trata de plagio en una o
mas de sus partes constitutivas, ambas Entidades seran eliminadas por la Comision
Evaluadora de Propuesta.

La propuesta educativa incluye:

6.1. Descripcion General del Curso.
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Considera el plan general y completo del curso, de acuerdo al D.S. (Ed.) N°
257/2009, sefalando:;

a) Descripcion de la concepcion de ensefianza-aprendizaje. Se refiere a los
supuestos tedricos sobre los cuales se sustenta la propuesta, los que
deben ser explicitados, fundamentados y coherentes con la misma.
Debera ser pertinente a la poblacion adulta con la que se pretende
trabajar.

b) Objetivos generales y especificos de la propuesta educativa, por area o
subsector de aprendizaje en el ciclo educacional que atendera. Se refiere
a los objetivos que el Establecimiento Educacional pretende alcanzar por
area de aprendizaje, a través del desarrollo del servicio educativo.

¢) Fundamentacion y descripcion de las estrategias metodologicas que se
aplicaran y dos (02) actividades generales por cada area o sector de
aprendizaje como modelo de las que se desarrollaran durante la ejecucion
del servicio educativo. Debe sefialar las estrategias metodoldgicas y
actividades generales que se utilizar4n para cada sector o area de
aprendizaje, considerando los criterios mencionados.

6.2. Plan de Contingencia.

a) Los Establecimientos Educacionales oferentes deberan presentar un plan
de contingencia para reforzar los aprendizajes y apoyar a las personas
que pudieren ausentarse por periodos prolongados del servicio educativo
€n curso, por razones de instruccion y otras causales justificadas.

b) El plan de contingencia debe facilitar que los alumnos puedan realizar
actividades educativas en forma individual o a través de un sistema de
apoyo definido por el Establecimiento Educacional. Dicho plan tiene como
proposito fundamental la motivacién, el reforzamiento y retencion de los
alumnos, adaptandose a sus necesidades personales relativas al tiempo
disponible para el servicio educativo.

7. EQUIPO DOCENTE

7.1. La propuesta deberd presentar al equipo docente, el equipo directivo y
asistentes de la educacion que efectivamente participara en el desarrollo del
servicio educativo. Los profesores de la entidad deberan ser titulados,
habilitados o autorizados para ejercer la funcion docente en Educacion Media,
Preferentemente con especialidad en los sectores o subsectores de
aprendizaje en que se desempefaran. La propuesta debera considerar
obligatoriamente, la presentacion de:

a) Los antecedentes curriculares de los docentes correspondientes con el
nivel educativo de Educacion Media y los sectores o subsectores de
aprendizaje, adjuntando los certificados de titulos, habilitacién o
autorizacion, originales o sus copias legalizadas.

b) Los antecedentes de experiencia laboral de los profesionales, acreditados
a través de la presentacién de certificados emitidos por parte de los
Establecimientos en las que ejercen o hayan ejercido funciones. Se
evaluara positivamente que posean experiencias en educacion de adultos.

c) Declaracion simple suscrita en original, de cada uno de los profesores,
expresando la voluntad de que sus antecedentes sean incluidos en la
propuesta presentada por los Establecimientos y que ejerceran la funcion
docente en el caso de que ésta resulte adjudicada.
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d) Fotocopia simple del ! ambos lados, de cada
profesor (a) gntog Educacionales. No se




EJERCITO DE CHILE ANEXO 1
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION JURADA

LICITACION
FECHA

El oferente que suscribe declara:

Que no es funcionario directivo de la V Divisién de Ejercito y que no esta unido a los
funcionarios directivos de la V Divisién de Ejército por los vinculos de parentesco
descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N°18.575, de Bases Generales de la
Administracion del Estado, ni con sociedades de personas de las que los funcionarios
directivos de la V Divisidén de Ejército formen parte, ni con sociedades comanditas por
acciones o anénimas cerradas en que dichos funcionarios o éstas sean accionistas, ni
con sociedades anénimas abiertas en que los funcionarios o éstas sean duefios de
acciones que representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes,
administradores, representantes o directores de cualquiera de las sociedades
antedichas.

Nombre del Oferente ..o
Representante Legal : ...

Direccion B o ST A T R b e



EJERCITO DE CHILE ANEXO 2
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION DEL OFERENTE
HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

LICITACION
MANDANTE
FECHA

El oferente que suscribe declara:

Que, no se encuentra condenado por practicas antisindicales o infraccion a los
derechos fundamentales del trabajador dentro de los 2 afos anteriores a la
presentacion de esta oferta.

Nombre y firma Representante Legal  ................................_

Rut



EJERCITO DE CHILE ANEXO 3
V DIVISION
Cuartel General

DECLARACION DEL OFERENTE

El Proponente que suscribe declara:

Que conoce y acepta todas las normas de las bases administrativas, consintiendo en
ofertar las condiciones que impone esta propuesta.

Nombre y firma Representante Legal

Rut
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Keiko Fujimori y Humala estiman
que Chile debe disculparse con Peru

a candidata presiden-
cial peruana Keiko
'ujimori se sumé a los

dichos de Ollanta Humala, con
quien competiré en la segunda
vuelta del proximo 5 de junio,
respecto a que Chile le debe
una disculpa a su pais por el
caso de espionaje conocido en
noviermnbre de 2009.

Si bien la hija del ex Presi-
dente Alberto Fujimori consi-
dero en declaraciones a RPP
Noticias que los temas inter-
nacionales no deben ser toma-
dos en cuenta en esta instan-
cia electoral, si considerd que
Chile “debe unas disculpas al
Peru por el tema del espionaje”,

De esta forma coincidia
con los dichos de su conten-

dor a la primera magistratu-
1a, Ollanta Humala, quien ex-
presé mas temprano que las
disculpas deben estar referi-
das “al espionaje realizado en
dos ocasiones contra Penii y
por el tema de la venta de ar-
mas a Ecuador en la guerra del
Cenepa, siendo Chile un pais
garante” de la paz entre Qui-
toy Lima.

Humala también confirmd
haberle entregado una carta al
Presidente chileno Sebastian
Pifiera en noviembre del ano
pasado, en la cual le pedia co-
mo gesto de buena voluntad
hacia su pafs que ofreciera dis-
culpas por la Guerra del Pacifi-
coy el caso de espionaje.

Keiko Fujimeri, esosi, acla-

Candidato presidencial peruano, Ollanta Humala.

16 que “las relaciones inter-
nacionales estan a cargo del
canciller de la Reptiblica y del
Presidente. Nosotros tenemos
que seguir esa linea. No debe-
mos aprovechar sentimientos

Mubarak sufre ataque cardiaco
- ~durante un interrogatorio

El ex Presidente de
Egipto Hosni Mubarak, 82
anos, fue hospitalizado ayer
en el hospital Sharm el Sheij
tras sufrir “una crisis cardia-
ca” cuando era interrogado
judicialmente, informo late-
levisién estatal de Egipto.

El ex Jefe de Estado se
habia trasladado ayer de
Sharm el Sheij, donde reside
desde que renuncid el poder
el 11 de febrero pasado, a Al
Tor, capital del sur del Sinaf,
para comparecer ante la Fis-
calia y ser interrogado, se-
gin fuentes de seguridad.

Segun testigos, citados

por la televisién, Mubarak

liegé al hospital a bordo de
un vehiculo negro de lamar-

ca Mercedes y caminaba
con dificultad por lo que tu-
vo que ser trasladado al in-
terior del centro sanitario en
una silla de ruedas.

El hospital esta fuerte-

mente custodiado perlapo- *

licia militar y por vehiculos
blindados y s6lo se acepta el
ingreso de pacientes graves
que acceden al interior por
la puerta trasera

En su primer mensaje
difundido desde ¢ue aban-
doné el poder, Mubarak ne-
g6 el domingo pasado en
una grabacion sonora tener

paisycriticd a quienes pre- -
. tendian manchar su:* histo-
‘rial military politico®. .

Justo después de la di-
fusion de la alocucién, se
publicé una orden de la Fis-
calia General para interro-
gar al ex Presidente vy a sus
dos hijos por su presunta
implicacién en ataques a
manifestantes durante las
protestas que estallaron
el pasado 25 de enero, por
abuso de poder y por con-
segull comisiones y benefi
c10s econémicos.

Tras la renuncia al poder
de Mubarak, los medios de
comunicacién egipcios ha-
bian especulado sobre un
posible deterioro de la sa-
lud del ex Presidente, que
nunea ha llegado a ser con-
firmado. - .

en contra de otros paises para
poder aprovechamos”.

Apoyo en segunda vuelta

En otro plano, la candidata
por Fuerza 2011 advirtié que
le pareceria “extrafio” que el
candidato derrotado Alejandro
Toledo apoyara a Humala en la
segunda vuelta,

"Me pareceria extrano que
el sefior de Peni Posible (Tole-
do)apoye el programa de Gana

Peni (Humala), porque durante
la campafia -sobre todo duran-
te la ultima etapa- senalé que
esa propuesta era un salto al
vacio”, explict Fujimori.

“Me corresponde esperar
una posicién oficial y pedirles
que lean ambos planes de go
bierno, Nosotros tenderemos
puentes y trataremos de dialo-

gar con todos los grupos politi- |

cos”, aqreqo
Respecto a las palabras del

candidata Pedro Pablo Kuczyn- |

ski, quien afirmé que no votaria
por Humala, indicéd que espera
conversar con éL
“Esperamos la posihilidad
de conversar y gque nuestro
plan de gobierno sea escucha-
do por los simpatizantes y j6-
venes que han votado y han
1espaldado por Pedro Pablo
Kuczynski. Espero que puedan
escuchar nuestras propuestas
y puedan ser tomadas en cuen-
ta", sefald.
Agencias

Nifia de siete afios matd
de un disparo a su prima

Impacto causd en Polo-
nia la muerte de una nifa de
cuatro anos a manos dE su
prima de siete, en momentos
que jugaban con una vieja
carabina de su abuelo.

Los hechos tuvieron lu-
gar en las cercanias de la
ciudad de Radom, cuando
las pequenias jugaban en el
desvan de la casa familiar,
donde encontraron el arma
cargada oculta bajo unas
mantas.

La Fiscalia acusé al abue-

lo de la mayor de la ninas,
propietario de la vivienda y
de la escopeta, de negligen-
cia y de poner en peligro la
vida de las pequefias al dejar
asu alcance un anma de tue
go cargada.

Elhombre explicd a la Po-
licia que la carabina, utiliza-
da para cazar pajaros, habia
quedado olvidada en el des-
van afios atras, durante unas
reformas en la vivienda.

Agencias

>A TRAVES DEL MUNDO
e

“Cleptémano”

Furor esta causando en
la web un video del Presi-
dente de Republica Checa,
Vaclav Klaus, donde apa-
rece guardando en su bol-
sillo una pluma, con la que
firmaria tratados de coope-
racion con su homélogo Se-
bastian Pifiera, en La Mone-
da Las iméagenes, subidas
a Youtube, fueron reprodu-
cidas por el programa “168
horas" del canal “CT1" que
bromed con la supuesta
“cleptomania” del Manda
tario europeo

Velo islamico

Un dia después de la
entrada en vigor de la lay
contra el burka en Francia,
que prohibe llevar el rostro
cubierto en los lugares pu-
blicos, una mujer de 27 afios
fue la primera en recibir una
multa por ello. Segun con-
firmaron fuentes policiales,
se le aplicé la hueva norma
por llevar un nigab en la lo-
calidad de Les Mureaux, en
un proceso que se desarro-
116 sin incidentes. Debera
pagar 150 euros ($102.540)

Hallan polvorin

La Guardia Civil espa-
fiola encontrd casi una to-
nelada de material explosi-
vo en la vivienda de los dos
presuntos terroristas del
grupo armado Eta deteni-
dos ayer en el Pais Vasco.
Se trata de uno de los pol-
vorines mas grandes de la
agrupacion independentis-
ta descubiertos hasta la fe-
cha en Espafia.

Agencias

LA V DIVISION DE EJERCITO
ANVITA

La V Division de Ejército invita a establecimientos
educacionales que cuenten con reconocimiento ofi-
cial del Estado y reciban subvencion Estatal, a par-
ticipar en la Licitacién Publica para la contratacion
del servicio de Educaciéon Media de Adultos para los
soldados conscriptos de la 42 Brigada Acorazada de
Punta Arenas.

El retiro de antecedentes se efectuara los dias 19 y
20 de abril, desde las 09,00 a 12,30 y 14,30 a 16,30
horas, en dependencias del cuartel general de la
t VDE, ubicado en km 13,5 norte, Punta Arenas.

i

LA V DIVISION DE EJERCITO
INVITA

La V Division de Ejército invita a establecimientos
educacionales que cuenten con reconocimiento ofi-
cial del Estado y reciban subvencion Estatal, a par-
ticipar en la Licitacion Publica para la confratacion
del servicio de Educacién Media de Aduitos para los
soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N° 5
“Lanceros” de Puerto Natales. 2

El retifo de antecedentes se efectuara los dias 19 y

horas, en dependencias del cuartel general de la
VDE, ubicado en km 13,5 norte, Purta Arenas.

20-de abril, desde las 09,00 a 12,30 y 14,30 a 16,30

LA V DIVISION DE EJERCITO
INVITA

La V Division de Ejército invita a establecimientos
educacionales que cuenten con reconocimiento ofi-
cial del Estado y reciban subvencion Estatal, a par-
ticipar en la Licitacion Publica para la contratacion
del servicio de Educacion Media de Adultos para los
soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N°® 11
“Caupolican” de Porvenir.

El retiro de antecedentes se efectuar4 los dias 19 y
20 de abril, desde las 09,00 a 12,30 y 14,30 a 16,30
horas, en dependencias del cuartel general de la
i VDE, ubicado en km 13,5 norte, Punta Arenas.
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En su natal
Pemuco
sepultaron a
chofer muerto
en volcamiento

En su natal Pemuco, ciu-
dad de la Regién del Bio Bio,
descansan los restos del cho-
fer Ramén Montenegro Gran-
dén, quien perdi¢ la vida al
volcar su camién el pasado
sabado en el kilémetro 51 de
la ruta Y-545 (camino a Po-
sesion).

Sus restos viajaron el do-
mingo a la Octava Regién. Su
hermano Julio, sefial6 que el
martes se oficié una misa y
posterior a ello se realizaron
las exequias en el cementerio
de Pemuco.

policial.

chofer se mostrd profunda-
mente agradecido del apoyo
querecibié en su paso por Pun-
ta Arenas, lo que posibilito ra-
pidas gestiones para el traslado
del cuerpo. Destaco la ayuda
de amigos, transportistas, fu-
neraria (Jesis Nazareno) y de
ingtituciones como Carabine- S
ros y Servicio Médico Legal.

Respecto del fallecimien-
to, dijo que atin no existe cla-
ridad sobre las causas que mo-
tivaron cque el camién aljibe se
saliera de la ruta y terminara
volcado sobre una laguna. Lo |
cierto, indico, es que Ramén
dejo de existir por asfixia en
medio de los fiertos retorcidos.

Julio Montenegro recordé
asu hermano mayor como una
persona alegre y sincera, vir-
tudes que lo llevaron a ser una
persona apreciada por amigos
y colegas.

Respecto de su perma-
nencia en la zona, dijo que Ra-
mon se 1adico en Punta Are-
nas hace 15 afios por razones
lahorales. Primero fue chofer
de buses y, posteriormente,
camionero. Era el sexto de 12
hermanos. Hoy le sobreviven
tres hijos.

comunidad.

ExarDO LOP

G

El encuentro se desarro-
116 durante la mafiana en la
Prefectura de calle Waldo
El familiar del malogrado i Seguel, ocasién en la que el
jefe de la XII Zona de Cara-
bineros agradecid lalabor de
difusién que se entrega a la
tarea que cumple su insti-
tucién y al rol que la prensa
tiene en su cercania con la

“Nosotros nos sentimos

El

General Llévenes al distinguir a representantes de medios locales

“La prensa y nosotros tenemos
una gran responsabilidad social”

ialgo tienen en comun
S la prensa y Carabine-

ros es la gran respon-
sabilidad social. Asi lo des-
taco ayer el general Cristién
Llévenes Rebolledo durante
el acto donde Carabineros
distinguid a representantes
de medios.de prensa locales
en la cobertura del quehacer

I Cristidn Lé

Reholled

Comisario Fernando Morales, jefe del Departa-
mento de Extranjeria y Policia Internacional.

entregd al representante de nuestro medio, Alejandro Salazar
Carrera, el premio Reportero Policial Carabineros 2011.

generadores permanentes de
noticias y necesitamos estar
presentes en la comunidad. Y
es0 pasa por los medios de co-
municacion. Por ello estamos
agradecidos, porque si no se
da aconocer nuestro trabajo o
no somos evaluados, es como
no existir”, destaco el general
Llévenes.

Sostuvo que la labor pe-
riodistica tiene bastantes
cosas en comiin con la que
cumple Carabineros: entrega,
sensibilidad, responsabilidad
y trabajo en terreno

Al término de la ceremo-
nia se reconocio el trabajo
periodistico de los reporte-
ros, Nicolas Ulloa, del Diario
El Pingtiino, y de Alejandro
Salazar Carrera, de La Prensa
Austral. /LPA

Gerarna Lorez

Destacd jefe del Departamento de Extranjeria y Policia Internacional
“Magallanes es privilegiada con seguridad
en control migratorio en pasos fronterizos”

Optimo en materia de seguri-
dad, pero vilipendiado por la de-
mora, excesiva para muchos, fue el
debut del nuevo sistema policial de
control migratorio implementado
en los pasos fronterizos de Monte
Aymond, San Sebastian y Dorotea.

Hoy, con el corter de los meses,
la marcha blanca quedo6 atras y los
tiempos de atencion comienzan a
acortarse. Asf lo destaco el jefe del
Departamento de Extranjeria y Po-
licia Internacional, Fernando Mora-
les, quien explict en qué consiste
esa fuerte incorporacién de tecno-
logia al trabajo que se desarrolla en
frontera.

“Desde hace 30 afios que la PDI
estd en un proceso de desarrollo y

modernizacion y en ese marco una
de las areas que contempla es pre-
cisamente el control migratorio y
la seguridad internacional. Sobre
esa base, la jefatura nacional de Ex-
tranjetia y Policia Internacional ha
implementado desde comienzos
de este afio este nuevo sistema de
control, que consiste en un software
que, & través de un lector mecénico,
tiene la capacidad de autentificar
todos los documentos de identidad
delas personas que transitan por los
pasos fronterizos (pasaporte, cédula
de identidad, certificados). Ademas,
se encuentra en linea con el depar-
tamento base en Santiago”.
Agrega que el sistema retine
todos los estandares de seguridad

internacional, “lo cual le da un plus
al pais, porque es el inico en Suda-
meérica que tiene esta tecnologia de
punta. Y en esto, Magallanes tam-
bién es privilegiado, porque es la
Tercera Regién donde se ha imple-
mentado este sistema (ademas en el
Aeropuerto Arturo Merino Benitez y
en el paso de Chacalluta)”.

Morales reconoce que al princi-
pio la incorporacién motivé algunos
inconvenientes, demora que irritd
a mas de un turista, “pero entende-
mos que es la reaccién del ser huma-
no cuando se cambian los mecanis-
mos de accién. Hoy la gente se ha
ido acostumbrando y ya podemos
acortar los tiempos de atencién y
espera’.

LA V DIVISION DE EJERCITO
INVITA

La V- Division 'de Ejército invita a establecimientos
educacionales que cuenten con reconocimiento ofi-
cial del Estado y reciban subvencion Estatal, a par-
ticipar en la Licitacion Publica para la contratacion
del servicio de Educacion Media de Adultos para los
soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N° 11
“Caupolican” de Porvenir.

El retiro de antecedentes se efectuara los dias 19 y
20 de abril, desde las 09,00 a 12,30 y 14,30 a 16,30
horas, en dependencias del cuartel general de la
VDE, ubicado en km 13,5 norte, Punta Arenas.

La V Divisién de Ejército invita a establecimientos
educacionales que cuenten con reconocimiento ofi-
cial del Estado y reciban subvencién Estatal, a par-
ticipar en la Licitacion Publica para la contratacion
del servicio de Educacion Media de Adultos para los
soldados conscriptos del Regimiento Reforzado N° 5

LA V DIVISION DE EJERCITO

INVITA

“Lanceros” de Puerto Natales.

El retiro de antecedentes se efectuara los dias 19 y
20 de abril, desde las 09,00 a 12,30 y 14,30 a 16,30
horas, en dependencias del cuartel general de la
VDE, ubicado en km 13,5 norte, Punta Arenas.

Punta Arenas.

LA V DIVISION DE EJERCITO

INVITA

La V Division de Ejército invita a establecimientos
educacionales que cuenten con reconocimiento ofi-
cial del Estado y reciban subvencién Estatal, a par-
ticipar en la Licitacion Publica para la contratacion
del servicio de Educacion Media de Adultos para los
soldados conscriptos de la 4° Brigada Acorazada de

El retiro de antecedentes se efectuara los dias 19 y
20 de abril, desde las 09,00 a 12,30 y 14,30 a 16,30
horas, en dependencias del cuartel general de la
VDE, ubicado en km 13,5 norte, Punta Arenas.






