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EJERCITO DE CHIL

COMANDANCIA EN JEFE
CJE EMGE COSALE (R)N°6030/ 41/
SD.
OBJ.: Dispone organizacion y

funcionamiento del Sub - Centro
Médico “Osorno”.

REF.: Necesidad del Servicio.

SANTIAGO, 06 AGO 2007

ORDEN DE COMANDO

CONSIDERANDO:

a.

La necesidad de otorgar una mejor atencién de salud a una mayor cantidad de
beneficiarios del SISAE en la Guarnicién de “Osorno™.

Que la actual enfermeria del Regimiento Reforzado N° 9 “Arauco” por
espacio y capacidad profesional, no satisface en forma Optima todas las
demandas de éstos.

Lo propuesto por el Comandante de Salud del Ejército para que este
segmento de beneficiarios cuente con una instalacién de salud de un nivel de
atencion con superior capacidad profesional.

Lo propuesto por el JEMGE.

Las atribuciones que me confiere ¢l Reglamento RO (R) N° 300 “Orgénico y
de Funcionamiento del Ejército”.

ORDENO:

1.

Organizase y péngase en funcionamiento a partir del 01.AGO.2007, el Sub-
Centro Médico “Osorno”, con Guarnicién en la ciudad de Osomo, integrando
la orgénica del Centro Clinico Militar “Valdivia”, con la misién de otorgar
atencion de salud a los beneficiarios de] SISAE (personal en servicio activo y
retiro con sus cargas familiares; beneficiarios de sistemas de salud de las
demas ramas de las FAs, de Orden, CAPREDENA vy otros por convenios), en
las prestaciones de salud del ler nivel Yy prestaciones de 2do nivel de atencién
de salud (medicina y odontologia), conforme a lo siguiente:

a. El SCM “Osorno” funcionari en la actual infraestructura de la Mutual de
Seguridad, agencia Osorno, ubicada en Guillermo Biihler N° 1756,
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Osorno, el cual estard en condicién de arriendo, mientras no se cuente con
una dependencia definitiva.

b. Su dependencia orgénica sera del Centro Clinico Militar “Valdivia” y su
organizacion estard integrada a la Tabla de Distribucién N° 351220.

¢. Recibird servidumbre administrativa y logistica de la Il Divisién de
Ejército (Regimiento Reforzado N° 9 “Arauco”).

d. El equipamiento y abastecimiento de inventariables, ttiles de escritorio,
vestuario y equipo, abastecimiento sanitario y sanitario dental de
medicamentos, insumos, equipos e instrumental, para su normal
funcionamiento serd de responsabilidad del Centro Clinico Militar
“Valdivia”.

- Para materializar lo anterior, los organismos que se sefialan dardn
cumplimiento a las actividades que se detallan:

a. CONTRALORIA DEL EJERCITO

En su programacién de inspecciones para el afio 2008, fiscalizara que la
nueva organizaciéon esté dando cumplimiento tanto a las politicas y
normas institucionales como a las leyes que rigen a la administracion
publica del Estado.

b. JEFATURA DEL ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO.

Conducird, coordinard y controlara el trabajo de las Direcciones del
EMGE en las materias que dicen relacién con Ia organizacién y
funcionamiento del SCM “Osorno”, conforme a lo siguiente:

1) DIRECCION DEL PERSONAL DEL EJERCITO.

a) Propondra en coordinacién con el Comando de Salud del Ejército
(JIS y CCM “Valdivia”), la designacién del Jefe del Sub-Centro
Meédico “Osorno”.

b) En coordinacién con el COSALE (JIS) estudiara la modificacioén de
la Tabla de Distribucién N° 351220 Centro Clinico Militar
“Valdivia”, considerando integrar a su dotacién la organica del
SCM “Osorno” y efectuar un andlisis preliminar de horas
profesionales para los médicos vy odontologos, hasta el
31.AGO.2007. Para lo anterior, el COSALE debera remitir a la
brevedad a la DPE la proposicién de modificacién a dicha TD.

¢) Coordinard y estudiara con el COSALE (JIS) y la III DE, la
asignacién de horas profesionales de los Oficiales de Sanidad y
Sanidad Dental de la actual dotacién del RR N° 9 “Arauco” (sin
dejar de pertenccer a su orgdnica) de manera que puedan
desempefiar funciones en el SCM “Osomo”.
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d) En coordinacién con el COSALE (JIS) y la Il DE, estudiari la
posibilidad de destinar a partir de agosto del 2007, el personal
minimo indispensable al SCM “Osorno”, de manera de asegurar su
funcionamiento durante el presente afio.

¢) Estudiard incorporar en el PAD 2007 — 2008 aquellas destinaciones
de Oficiales, Cuadro Permanente y Empleados Civiles que
integraran el SCM “Osorno”, de acuerdo a la dotacidén establecida

en la TD N° 351220.
¢. COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO.

1) Fiscalizard el proceso de organizacién y consolidacién del SCM
“Osono”, el cual dependerd orgénicamente del CCM “Valdivia”
coordinando si es del caso, la servidumbre administrativa y logistica
necesaria del RR N° 9 “Arauco”.

2) Considerard que para efectos guarnicionales (catdstrofe o situaciones
de emergencia), los medios del Sub-Centro Médico “Osorno” se
subordinaran a fa III Divisién de Ejército (RR N° 9 “Arauco”).

3) Considerard que con recursos propios (CCM “Valdivia”) financiar3 los
costos que demandard la ejecucién del proyecto de desarrollo del SCM
“Osorno”.

4) Dispondra a la JEAFOSALE la aplicacién de los porcentajes de
reajustes a los aranceles considerando lo siguiente:

a) Mantener el arancel dental de ler nivel v flexibilizar para
prestaciones de 2do nivel, conforme a aranceles de los CMMs.

b) En cuanto al arancel médico, éste debera ser el mismo que el de los
CMMs de la Guarnicién de Santiago para la consulta médica
electiva, bonificado conforme a lo reglamentario (100% activo, 75%
pasivos y 50% cargas) en el SCM.

5) Actualizara el “Reglamento Organico y de Funcionamiento” del CCM
“Valdivia” con las nuevas misiones asignadas, hasta el 30 NOV.2007.

6) Actualizard el “Reglamento Orgénico y de Funcionamiento” de la
Jefatura de Instalaciones de Salud con las nuevas misiones asignadas,
hasta el 30.NOV.2007.

d. III DIVISION DE EJERCITO.

a. Dispondrd que el Regimiento Reforzado N° 9 “Arauco” proporcione
servidumbre administrativa y logistica al Sub-Centro Médico
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“Osorno”, conforme a los requerimientos que seran planteados por el
COSALE.

b. Consideraré que en caso de catastrofe o situaciones de emergencia, los
medios del SCM “Osorno” se subordinardn al Comandante del RR N° 9
“Arauco”, previa coordinacién con el COSALE (Jefatura de
Instalaciones de Salud y CCM “Valdivia™).

Derdgase toda otra disposicién contraria a lo dispuesto en la presente Orden
de Comando.

Anotese y comuniquese
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